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Ciudad de México, México.- 
C o n s t r u y e n d o 
Organizaciones Civiles 
Transparentes, A.C. (Confío) y 
el Comité Internacional de 
Organizaciones de 
Recaudación de Fondos 
(ICFO por sus siglas en inglés) 
llevaron a cabo la conferencia 
pública “Desarrollar y 
mantener la confianza de los 
donantes: el papel de las 
organizaciones de 
monitoreo” frente a más de 
120 personas provenientes 
del tercer sector, entidades 
académicas y donantes.

El evento realizado en las 
instalaciones del Museo 
Memoria y Tolerancia, estuvo 
conformado por cinco 
ponencias y dos paneles en 
temas relacionados a la 
participación ciudadana, el 
tercer sector y la evaluación y 
el monitoreo. 

Los expositores, miembros 
de ICFO fueron provenientes 
de diferentes países como: 
Francia, Alemania, Estados 
Unidos, España, Canadá, 
Republica Checa y Suecia.

Asimismo, intervinieron las 
participaciones de Jesús 
González Arellano, 
presidente de Pacto Mundial 
en México y Eduardo 
Bohórquez López, director 
ejecutivo de Transparencia 
Mexicana. 

La Conferencia Pública del 
ICFO, es un evento anual 
gratuito que forma parte de 
la Reunión General Anual de 
Miembros; en 2018 Confío 
fue miembro anfitrión, 
siendo la Ciudad de México 
seleccionada para que se 
reuniera a sus 17 miembros 
de 17 países. El propósito de 
la “Conferencia Pública” es 
informar a los grupos de 

interés sobre el papel del 
ICFO en el mundo, las 
contribuciones de sus 
miembros y tratar temas de 
interés para donantes y 
organizaciones de sociedad 
civil en el país anfitrión, sin 
dejar de lado la perspectiva 
internacional.

Las ciudades sedes para este 
evento en años pasados han 
sido: Berlín (2017), Oslo 
(2016), Washington (2015), 
Paris (2014), Taiwán (2013) y 
Madrid (2012).

El evento concluyó con las 
palabras de Martina 
Ziegerer, presidenta del ICFO 
quien compartió un breve 
mensaje sobre la misión de 
ICFO.

Sobre Confío, A.C.

Confío es una organización sin 
fines de lucro que promueve la 
transparencia de las 
organizaciones de la sociedad 
civil y su institucionalidad a través 
de buenas prácticas mediante 
una herramienta de rendición de 
cuentas gratuita, basada en la 
metodología de la Fundación 
Lealtad en España. 

El modelo compuesto por nueve 
principios es único en México y 
Latinoamérica pues ofrece 
información gratuita sobre  la 
evaluación realizada a las 
asociaciones civiles a través del 
sitio web confio.org.mx. 

En seis años, Confío ha logrado 
sensibilizar a directivos y 
colaboradores de más de 1,200 
organizaciones en materia de 
transparencia, integrar a 108 
organizaciones al Modelo de 
Transparencia y Buenas Prácticas, 
diagnosticar más de 1,200 con 
base en los 9 principios de este 
esquema, interactuar con 

autoridades, donantes y OSC 
de 11 estados de la República 
Mexicana y transparentar más 
de mil 600 millones de pesos 
de las organizaciones de la 
sociedad civil.

Actualmente colabora con 
organismos como Tec de 
Monterrey, Fechac, Fundación 
Rosario Campos de 
Fernández, Fomento 
Económico Mexicano (Femsa), 
Fundación Dibujando un 
Mañana, Fundación Merced 
Querétaro, entre otros.

Además, es miembro del 
International Committee on 
Fundraising Organizations, la 
asociación de evaluadores 
nacionales independientes.

Sobre ICFO

Es el Comité Internacional de 
Organizaciones de 
Recaudación de Fondos (ICFO 
por sus siglas en inglés), 
fundado en 1958 y registrado 

en los Países Bajos para 
brindar seguridad a los 
donantes. Agrupa a 17 
oficinas en 17 países, para que 
más de 750 millones de 
ciudadanos y cientos de 
empresas y fundaciones 
accedan a información para 
decidir a quién donar. 
Está compuesto por una red 
mundial de miembros que 
aseguran que la recaudación 
de fondos con fines benéficos 
esté siendo organizada y 
realizada de manera 
satisfactoria y que la 
administración de los fondos 
recaudados sea adecuada. 
Las 17 oficinas evaluadoras 
comparten el mismo objetivo 
dentro de diferentes marcos 
legales y regulatorios de 
acuerdo a sus contextos 
nacionales. 
Todos los miembros del ICFO 
realizan evaluaciones 
independientes de las 
organizaciones benéficas en 
sus países.

ICFO y Confío, A.C. realizan Conferencia Pública 
“Desarrollar y Mantener la Confianza 

de los Donantes”
Como parte de la reunión general anual de la que Ciudad de México fue sede

ICFO y Confío, A.C. realizan Conferencia Pública 
“Desarrollar y Mantener la Confianza de los Donantes”
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ICFO y Confío, A.C. realizan Conferencia Pública 
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Misión del Nayar, A.B.P.

Misión del Nayar, A.B.P., (Misión del Nayar) 
es una organización con raíces franciscanas, 
fundada por Fray Pascual Rosales Durón, que 
desde 1968 ofrece educación a poblaciones 
indígenas con alto grado de marginación, y 
por ende, en pobreza extrema. En 1985, se 
abrió el programa de becas para profesional; 
el cual ha ido creciendo y fortaleciéndose en 
los últimos años, para ofrecer a hombres y 
mujeres, entre los 18 y 25 años de edad, que 
provengan de una comunidad indígena que se 
encuentre en marginación la oportunidad de 
realizar sus estudios profesionales. 
Actualmente, la organizacion trabaja desde 2 
albergues ubicados en Texcoco y Sultepec, 
una casa de hombres y una de mujeres, con 
capacidad para brindar 34 becas anuales.

Misión

“Mejorar la calidad de vida de 
adolescentes y jóvenes indígenas; a 
través de una formación integral en 
Monterrey, que los lleve a obtener un 
mayor desarrollo humano”.

Organización  analizada:

Organización analizada: Misión del Nayar, A.B.P.
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Principales actividades desarrolladas
por la organización:

- Programa Asistencial. Se ofrece hospedaje, alimentación, vestido y apoyo para 
transportación, además se busca promover la autonomía, a través de la formación de 
hábitos, responsabilidades y la creación de compromisos. En este programa, los 
beneficiarios son los responsables de la limpieza e higiene del lugar, así como también de 
prepararse sus alimentos.

- Programa Socio-Educativo.  Se da seguimiento a su adaptación a la vida en la ciudad, sus 
estudios universitarios, así como otros servicios de apoyo educativo a través de una 
metodología llamada "kumon" y clases de inglés, para asegurar su permanencia y éxito en 
la universidad. De igual manera, para el desarrollo de habilidades interpersonales y para 
la vida, el modelo prevé diversos espacios de convivencia e inclusión, como talleres de 
arte, canto y guitarra, además de salidas culturales y recreativas a diversos museos, 
festivales y parques del estado.

- Programa Bienestar. Se ofrecen servicios de terapia psicológica grupal e individual, así 
como servicios médicos y capacitaciones en salud preventiva. De esta manera, se busca 
fortalecer su autoestima, motivación e inteligencia emocional para contribuir a su exitosa 
adaptación.

- Programa de Empleabiliad. Busca desarrollar y fortalecer las habilidades de 
empleabilidad del beneficiario, mientras explora su propósito de vida y diseña su plan de 
vida y carrera. Esta metodología de coaching se basa en obtener una mayor satisfacción 
de vida (plenitud), permitiéndoles realizar las mejores elecciones y ejercer las acciones 
más efectivas.

 Teléfono: (81) 8335 3130 
Email: contacto@misiondelnayar.org

Web: www.misiondelnayar.org 
 
 

Puedes acceder a la información completa entrando a:
www.confio.org.mx, en la sección de “OSC analizadas”

Conoce a
una de las

organizaciones
que ha sido

analizada por
Confío

Calle Río Sena, número 108, 
colonia Del Valle, código postal 66220, 

San Pedro Garza García, Nuevo León, México. 

Organización analizada: Misión del Nayar, A.B.P.



Declaración de los 
Derechos de los donantes
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La filantropía se basa en actos voluntarios 
dirigidos al bien común. Es la tradición de dar y 
compartir, que es de vital importancia para 
mantener y mejorar la calidad de vida. 
Para garantizar que la filantropía cuente con el 
respeto y la confianza del público general, y que 
tanto los donantes como los prospectos puedan 
tener plena confianza en las organizaciones no 
lucrativas y en las causas para las cuales solicitan 
su apoyo. Los donantes tienen los siguientes 
derechos: 

DONATE

4 A que se garantice que sus 
donativos se destinarán a 
los �nes para los que fueron 
donados.

3 A tener acceso a los estados 
�nancieros más recientes de 
la organización.

1
Se le informe la misión de la 
organización, la manera en la que ésta 
planea utilizar los recursos donados y 
su capacidad para utilizar los 
donativos de manera e�caz.

2
Se le informe sobre quiénes colaboran 
en el Consejo Directivo de la 
organización y a esperar que éstas 
personas cumplan su responsabilidad 
de administrar los donativos.

Declaración de los Derechos de los donantes
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Paz Es, A.B.P.
Fundación Kristen, A.C.

5 A recibir el agradecimiento y 
el reconocimiento debidos.

6
A que se les garantice que la 
información acerca de sus donativos 
se manejará apropiadamente y 
respetando la con�dencialidad, 
conforme a lo dispuesto por las leyes.

7
A esperar que las relaciones con los 
representantes de las organizaciones 
de su interés sean de carácter 
profesional.

8
A que se les informe si las personas 
que les solicitan donativos son 
voluntarios, empleados de la 
organización o procuradores de 
fondos contratados.

9
A que se excluya su nombre de las 
listas de correo que la 
organización tenga la intención 
de compartir con otras 
organizaciones o individuos.

10
A tener absoluta libertad de 
hacer preguntas en cuanto a sus 
donativos, y a recibir respuestas 
inmediatas, honestas y directas.

Association of fundraising professionals (AFP), Association for Heatlhcare Philantropy (AHP), Council for Advancement and
support of Education (CASE), Giving Institute: Leading Consultants to Non.Profits

Declaración de los Derechos de los donantes



9

CDMX y Monterrey, Nuevo 
León, 30 y 31 de mayo.- 
Comprometidos con generar 
valor social y económico en el 
país, Femsa y OXXO, en 
colaboración con la 
organización Construyendo 
Organizaciones Civiles 
Transparentes, A.C. (Confío), 
reconocieron a 21 
instituciones que recibieron 
asesoría sobre la aplicación 
del modelo de diagnóstico 
“Transparencia y Buenas 
Prácticas” durante el 2017.

En este curso, las 
asociaciones de la sociedad 
civil aprendieron las 
herramientas para fortalecer 
sus procesos, sustentado en 
los nueve principios que 
conforman el modelo de 
Confío y que, a su vez, está 
basado en estándares 
recomendados por el Comité 
Internacional de 
Organizaciones de 
Recaudación de Fondos 
(ICFO, por sus siglas en 
inglés).
Estas instituciones trabajan 
en causas relevantes para la 

comunidad de CDMX, Nuevo 
León y Coahuila tales como 
asistencia social, salud, 
educación y medio 
ambiente.

“Desde 2011 en Confío 
hemos tenido la oportunidad 
de interactuar con más de 
mil 200 organizaciones de la 
sociedad civil en el país, 
alentando a sus directivos a 
implementar principios de 
transparencia y otras buenas 
prácticas para fortalecer y 
desarrollar las relaciones que 
tienen con sus donantes y 
otros grupos de interés. Le 
doy gracias a las 

organizaciones participantes por 
invertir tiempo y esfuerzo para 
desarrollar una organización más 
confiable y más transparente”, 
argumentó Javier García, director 
de Confío, A.C.

Además, esta iniciativa permite 
fortalecer a las organizaciones 
para que cumplan mejor con los 
criterios de selección para recibir 
apoyo del Programa Redondeo 
Clientes OXXO.
De esta manera, FEMSA refuerza 
su compromiso con la 

transparencia y generación de 
condiciones económicas y 
sociales a favor de las 
organizaciones no lucrativas 
en México, que, de acuerdo 
con el Instituto Nacional de 
Estadística y Geografía (INEGI), 
generan alrededor del 3 por 
ciento del Producto Interno 
Bruto (PIB) nacional.
Un total de 20 organizaciones 
concluyeron con éxito todo el 
programa y fueron 
reconocidas durante la 

ceremonia que se llevó a cabo 
en el Hotel Hyatt Regency en 
Ciudad de México y en el 
Hotel Quinta Real en 
Monterrey.

A la fecha, se han reconocido 
a 68 instituciones de la Ciudad 
de México, Nuevo León y 
Coahuila por su participación 
en el modelo de transparencia 
y buenas prácticas, gracias a la 
alianza que nació en mayo de 
2015 entre Femsa, OXXO y 
Confío.

FEMSA, OXXO y CONFIO reconocieron a OSC de 
Monterrey y Ciudad de México por su 

profesionalismo y transparencia
- 21 organizaciones de la sociedad civil son reconocidas por fortalecer su institucionalidad y 
transparencia.
- Las instituciones reconocidas trabajan en promover la asistencia social en diversos temas como 
asistencia social, salud, educación y medio ambiente en CDMX, Monterrey y Coahuila.

Organizaciones reconocidas en Ciudad de México

FEMSA, OXXO y Confío reconocieron a OSC de Monterrey
y Ciudad de México por su profesionalismo y transparencia
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otros grupos de interés. Le 
doy gracias a las 

organizaciones participantes por 
invertir tiempo y esfuerzo para 
desarrollar una organización más 
confiable y más transparente”, 
argumentó Javier García, director 
de Confío, A.C.

Además, esta iniciativa permite 
fortalecer a las organizaciones 
para que cumplan mejor con los 
criterios de selección para recibir 
apoyo del Programa Redondeo 
Clientes OXXO.
De esta manera, FEMSA refuerza 
su compromiso con la 

transparencia y generación de 
condiciones económicas y 
sociales a favor de las 
organizaciones no lucrativas 
en México, que, de acuerdo 
con el Instituto Nacional de 
Estadística y Geografía (INEGI), 
generan alrededor del 3 por 
ciento del Producto Interno 
Bruto (PIB) nacional.
Un total de 20 organizaciones 
concluyeron con éxito todo el 
programa y fueron 
reconocidas durante la 

ceremonia que se llevó a cabo 
en el Hotel Hyatt Regency en 
Ciudad de México y en el 
Hotel Quinta Real en 
Monterrey.

A la fecha, se han reconocido 
a 68 instituciones de la Ciudad 
de México, Nuevo León y 
Coahuila por su participación 
en el modelo de transparencia 
y buenas prácticas, gracias a la 
alianza que nació en mayo de 
2015 entre Femsa, OXXO y 
Confío.

Organizaciones reconocidas en Monterrey

OSC de Ciudad de México OSC de Monterrey y Coahuila

- Fundación Pro-Empleo Productivo, A.C.
- Fundación Parlas, I.A.P.
- Un Kilo de Ayuda, A.C.
- Centro de Cuidados Paliativos de México, I.A.P.
- Asociación Pro Personas con Parálisis Cerebral, 
I.A.P.
- Trasplante y Vida, I.A.P.
- Voluntarias Vicentinas de la Santa Cruz del 
Pedregal, I.A.P.
- Servicio, Educación y Desarrollo a la Comunidad, 
I.A.P

- ANVRID, A.C.
- Asociación Mexicana de Diabetes de Nuevo León, 
A.C.
- Centro Regional de Educación Especial, A.C.
- Instituto Juvenil Saltillense, A.C.
- Instituto Nuevo Amanecer, A.B.P.
- Misión del Nayar, A.B.P.
- Mujer en Plenitud, A.B.P.
- Paz Es, A.B.P.
- Vía Educación, A.C.
- Zihuame Mochilla, A.C.
- Centro de Integración Ciudadana de Saltillo, A.C.
- Consejo Cívico de Instituciones de Coahuila, A.C.
- Asociación de Ayuda a Niños en Estado Crítico, 
A.B.P.

FEMSA, OXXO y Confío reconocieron a OSC de Monterrey
y Ciudad de México por su profesionalismo y transparencia
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OSC analizadas en el periodo 
Mayo - junio 2018

Eduvida, A.C. Fundación Parlas, I.A.P. Comunidad y Familia de 
Chihuahua, A.C.

Fundación Pro 
Empleo Productivo, 

A.C.

Christel House de México, 
A.C.

Centro Regiomontano de 
Educación Especial, A.C.

Atención e Hiperactividad, 
A.C.

Casa Hogar Abrázame, A.C. Un Kilo de Ayuda, A.C.

Casa Hogar Alegría, I.A.P. Recepción, Integración y 
Expresión, A.C.

OSC analizadas en el periodo mayo - junio 2018



12

¡Síguenos en nuestras 

redes sociales!

Confío, A.C.

@Confio_OSC

¡Síguenos en nuestras redes sociales!



Committee on
Fundraising
Organizations

Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes, A.C.

Ave. Heroico Colegio Militar No. 4305 Int.10.
Col. San Miguel C.P. 31060, Chihuahua, Chih., México.

Tel. 52 (614) 439-5000 ext. 4814  Tel. Directo 52 (614) 306-2205
www.con�o.org.mx

contacto@con�o.org.mx

Anillo Envolvente No. 780.
Zona Pronaf C.P. 32315, Ciudad Juárez, Chih., México.

Tel. 52 (656) 617-2241 ext. 426 Tel. Directo 52 (656) 251-0188
www.con�o.org.mx
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