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ANEXO 2. CONfio

INFORMACION REQUERIDA PARA EL ANALISIS DE TRANSPARENCIA

A continuacion, se detalla la informacion basica que la organizacion debera facilitar a la asociacion “Confio™. Este listado no es
exhaustivo y los analistas se reservan el derecho de solicitar otra informacion que considere necesaria para realizar el estudio,
asi como la realizacion de entrevistas al personal remunerado y no remunerado.

La organizacion tiene la posibilidad de solicitar expresamente el uso confidencial de la informacion. Si dicha informacion
estuviera relacionada con alguno de los principios que implica la publicidad de los datos, éste tendria que considerarse como
incumplido. Si no se sefiala expresamente como confidencial, los analistas consideraran que puede publicar cualquier dato
que haya sido facilitado por la organizaciéon. para mayor detalle, ver el convenio de colaboracion.

Nota: El afio de estudio serd 2020, al entregar la OSC estados financieros de los afios 2019y 2020.

SECCION A. INFORMACION GENERAL SOBRE LA ORGANIZACION. Fecha:

Nombre legal de la organizacion (incluyendo personalidad juridica - A.C., I.B.P., L.A.P., entre otros.):

Nombre conocido o siglas:

RFC: CLUNI:

Donataria Autorizada: No___ Si __ Fecha de Ultima publicacion en Diario Oficial de la Federacion:

Direccion: Colonia: Cddigo Postal:
Ciudad: Estado:

Numero de teléfono: Teléfono celular:

Direccion de correo electrénico institucional: Pagina web:

Fecha de Ultima actualizacion Pagina Web:
Redes sociales: ﬂ@ [ J@ Otros:

Breve reseiia histérica (maximo 100 palabras) sobre el origen de la organizacién:

Nombre de las redes a las que pertenece, (enumerar hasta un maximo de 5) escriba el nombre completo, incluya
su forma juridica (si esta constituida legalmente) y su alcance geografico:

Ejemplo: “Red Unidos para Ayudar de la Fundacion del Dr. Simi, A.C., ambito nacional; Red Educa, ambito nacional, etc.”.
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Listar los premios, certificaciones o acreditaciones que haya recibido la organizacion, indicando quién lo otorgé
y en qué aio (hasta un maximo de 5 de los cuales debera entregar copia de la constancia):

MISION VISION VALORES

Indicar con una v en la columna las diversas maneras en que la sociedad colabora actualmente con la
organizacion.

Forma de colaborar.

-Donacion.

-Voluntariado.

-Comercio justo.

-Talento/conocimiento.

-Mercadotecnia con causa.

-Prestacion de servicios gratuito.

-Cesion de activos (espacio fisico, publicitario, entre otros).

-Acciones de sensibilizacion a sus empleados (en caso de empresas).

-Integracion laboral de personas con discapacidad o en riesgo de exclusion social.
-Donacién de activos en especie (mobiliario y enseres, equipos informaticos,

de oficina, de productos, materiales y servicios).

-Otra (especifique).



Total
personas
asalariadas

Salarios
asimilados

Por
honorarios

& o\

CONfio

Ndmero de voluntarios Nombre y datos de contacto de dos o
(no considere servicio social ni practicas profesionales) mas voluntarios de la organizacién.

2018 2019 2020

Numero de empleados de la
organizacion

2018 2019 2020

*Total de personas contratadas por salarios asimilados a
honorarios (aquellas que minimo trabajen 5 horas al mes,
cada mes)

*Total personas contratadas por honorarios (minimo 5 horas
al mes, cada mes)

Tipo de personal 2018 2019 2020

Personal operativo
Personal administrativo

Personal directivo
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Detalle las instalaciones (centros de dia, de terapia, hogares, albergues, oficinas, entre otros) con los que

cuenta la organizacién. Especifique su régimen (propiedad, arrendamiento, préstamo o comodato)
describa:

*En dado caso que la opcién no sea de propiedad, mencionar con quien se encuentra el contrato del régimen .

Nombramiento y renovacion de los miembros del 6rgano de gobierno actual (IMPORTANTE: Por érgano de
gobierno se entendera Consejo Directivo, Patronato o Mesa Directiva).

Fecha de ingreso al
Nombre completo Cargo actual . .
6rgano de gobierno

Nombre completo del director de la OSC:
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Ambito de actividad de la organizacién. Seleccione con una v.

- Asistencia social.

- Asistencia juridica.

- Promocion del deporte.

- Apoyo a la alimentacién popular.

- Promocidn de la equidad de género.

- Participacién en acciones de proteccién civil.

- Fomento de acciones para mejorar la economia popular.

- Civicas, enfocadas a promover la participacion ciudadana.

- Promocidn y defensa de los derechos de los consumidores.

- Apoyo en la defensa y promocién de los derechos humanos.

- Apoyo para el desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas.

- Cooperacién para el desarrollo comunitario en el entorno urbano o rural.

- Promocién y fomento educativo, cultural, artistico, tecnolégico y cientifico.

- Aportacion de servicios para la atencién a grupos sociales con discapacidad.

- Promocion y aportacion de servicios para la atencién de la salud / sanitarias.

- Apoyo en el aprovechamiento de los recursos naturales / proteccion ambiente.

- Acciones que promuevan el fortalecimiento del tejido social / seguridad ciudadana.
- Prestacion de servicios de apoyo a la creacion y fortalecimiento de OSC objeto de
fomento por la Ley Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

-Otra. Especifique.

Lugar en el que la organizacion lleva acabo sus actividades.

Colonia / ejido /comunidad: Ciudad / municipio:

Estado: Region: Pais o paises:

Mencione todos los permisos de operacién y funcionamiento de establecimientos con los que cuenta la
organizacion. Debera entregar copia.

*Nota: debera anotar el nombre del permiso, dependencia que lo otorga, descripcion
del permiso (para qué fue otorgado), fecha de emisién/autorizacion y vigencia.
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Beneficiarios

2018 2019 2020

Numero de beneficiarios directos:

Numero de beneficiarios indirectos:

Caracteristicas de sus beneficiarios
directos: (incluir datos relevantes
como género, rango de edad,
caracteristicas socioeconomicas,
lugar de procedencia, problematica
que enfrentan, entre otros datos
relevantes de su situacion particular
y/o condiciones de vulnerabilidad).

Para mayores informes puedes dirigirte a nuestra
pagina dando clic en la siguiente imagen:
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http://www.confio.org.mx
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