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Carta del Presidente

Es para mi un honor presentar nuestro informe de actividades 2012, en el que
queremos compartir con ustedes los logros que hemos alcanzado gracias al apoyo de
diversas instituciones a lo largo y ancho del pais que se han sumado a esta iniciativa
que busca fomentar la transparenciay las buenas practicas de las organizaciones de
la sociedad civil mexicanas.

Paralas organizaciones de la sociedad civil la transparenciay la rendicion de cuentas
deben ser los principales pilares sobre los cuales se edifican, pues sélo a través de
estas practicas pueden lograr la confianza y credibilidad de todos los que las
integran y apoyan: beneficiarios, colaboradores, donantes, sector publico y
comunidad en general.

Hablar de organizaciones transparentes y con buenas practicas es hablar de
instituciones que reconocen la importancia de actuar de manera ética y responsable
para con sus grupos de interés, que dan a conocer cémo estdn organizadas
internamente, como son dirigidas, como planean y dan seguimiento al logro de sus
objetivos, asi como de organizaciones que realizan acciones para lograr el empleo
adecuado de sus recursos y su sustentabilidad en el tiempo, pero también es hablar
de organizaciones que permiten que se les observe, incluso que se les cuestione,
paradar respuesta ala confianza depositada enellas.

En Confio creemos firmemente que para las organizaciones la transparencia y
rendicion de cuentas son herramientas fundamentales para mantener la
congruencia entre sus valores y acciones, utilizando la ética como elemento central
de trabajo, que genera confianzay legitimidad ante sus donantes actualesy futuros.

Para terminar, quisiera destacar que el ano 2012 fue un ano muy importante para
Confio ya que fue aceptado como miembro ordinario en el International Committee
on Fundraising Organizations (ICFO), organizacién que agrupa a las principales
oficinas de monitoreo en el mundo y de la cual somos el Unico miembro en
latinoamérica, ademas contribuimos a la generacién de informacién del sector al
realizar la primera investigacién en transparencia de OSC de las principales
entidades en México. Agradezco a todos los actores que desde su édmbito de trabajo
se han sumado en la construccién de una cultura de transparencia y donacién
responsable.

Lic. Enrique A. Hernandez Botello
Presidente del Consejo Directivo

Misiéon

Generar confianza en las organizaciones
de la sociedad civil mediante la
promocion de su transparencia para
lograr una mayor participacién social.

Valores

Transparencia
Solidaridad
Honestidad
Confianza

Respeto




Asociacién Confio surge como una iniciativa del Centro para el Fortalecimiento de Organizaciones Civiles
uiénes Somos A.C. e incorpora la metodologia de Fundacién Lealtad, Espana, para brindar una herramienta

de transparencia a las organizaciones civiles mexicanas y a los donantes una herramienta para la donaciéon responsable; es asi como en junio de 2010
se constituye legalmente Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes, A.C., por la Fundacién del Empresariado Chihuahuense, A.C., y la

Fundacién Telefénica México, A.C., y se integra al proyecto el Tecnoldgico de Monterrey Campus Chihuahua como otro propulsor del modelo.Enenerode
2012 Confio es aceptado en el International Committee on Fundraising Organizations* (ICFO), lo que le significa ser el primer y unico miembro en

latinoamérica.
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*ICFO es un comité de evaluadores nacionales de OSC que agrupa a 15 entidades de 14 paises que analizan a mas de 4.000 OSC y gestionan mas de
75.000 millones de délares en proyectos solidarios, permitiendo a 750 millones de ciudadanos acceder a informacién independiente para donar
responsablemente alas OSC. Mas informacién en www.icfo.org.

9 Principios de Transparencia y Buenas Préacticas (PTBP) —

Modelo
1. Funcionamiento y regulacién del érgano de gobierno OS¢
I"

2. Claridad y divulgacion de la misiéon
3. Planeacién y seguimiento de las actividades
4. Comunicacién e imagen fiel en la informacién

Troneporendas

!
5. Transparencia en el financiamiento 54
6. Pluralidad en el financiamiento R —— Visibilidod
7. Control en la utilizacién de los fondos =
8. Presentacién de los estados financieros y cumplimiento de obligaciones legales y fiscales Mas Apoyos
o
L Visibilidad

9. Promocién del voluntariado
de la OSC

transparente

Estos principios se desglosan en 36 sub-principios.




Programas y Proyectos 2012

Confio ha definido 9 Principios de Transparencia y Buenas Practicas (PTBP) para las OSC mexicanas, basados en estdndares internacionales de
transparencia y buen gobierno, que abarcan multiples aspectos del funcionamiento de las OSC, respondiendo de forma proactiva a la
demanda de informacién de los donantes y proporciondndoles criterios objetivos para decidir con qué OSC colaborar. A las organizaciones se
lesinvita a participar entres fases gratuitas:

1. Sensibilizacién: los directivos conocen coémo la transparencia y el hecho de rendir cuentas no son simplemente un fin en si mismo, sino que son
un medio para obtener la confianza de la sociedad misma y los actuales y futuros donantes.

2. Autodiagnéstico asistido: se reflexiona sobre la observancia de los 9 principios y 36 subprincipios con la guia de un facilitador. En esta etapa
la organizacion obtiene una primer herramienta para ser més transparente y realizar acciones que permitan su sustentabilidad en el tiempo.

3. Proceso de andlisis: se evalua a las OSC que voluntariamente solicitan ser analizadas, conforme a los 9 PTBP, basados en la documentacion
proporcionada por cada organizacion. Los resultados del andlisis se reflejan en un informe publico que puede ser consultado de manera
gratuita enla pagina institucional www.confio.org.mx.

Confio no cobra a las OSC por el andlisis, ni a los donantes por la informacién que es de acceso publico.

0OSC solicita analisis Donantes acceden a
de transparencia y

Elaboracion del

! e s los resultados en
informe de analisis

buenas practicas www.confio.org.mx

Resultados 2012 Logros Confio al 2012

398 OSC sensibilizadas Mas de 620 OSC sensibilizadas
299 OSC con autodiagnéstico Mas de 480 OSC han realizado un autodiagnéstico
20 OSC analizadas Mas de 30 OSC integradas en el modelo

Mas de 20 OSC con informes de transparencia en web
. : — Mas de $115,000,000 de pesos se han transparentado
Primera investigacién: Primera investigacién nacional sobre transparencia en OSC

«“« .
Transparencia en Interaccién con autoridades y organizaciones claves en el
Organizaciones sin Fines de

Lucro: Chihuahua, Distrito sector
Federal, Guadalajara, Monterrey sorpmmma Talleres para OSC en 10 estados de la Republica Mexicana

y Puebla”




Movilizacion de Recursos Aplicaciéon de Recursos

En el 2012 se obtuvo una movilizacién de recursos La aplicacién de recursos econdémicos cerré en
econémicos por $2,143,706 pesos para la operacién de $1,775,406 pesos?@, destinados al desarrollo de
Confio. También se recibieron donativos en especie por nuestros programasy proyectos 2012.

$134,705 pesos .

m Sueldos y honorarios

= Gastos de intervencion
nacional

= Materiales de promocion
m Gastos de oficina

= Vehiculo

Fundacion

Telefénica
40.92%

#Desarrollo institucional
= Gastos financieros y

administrativos
#Proyecto de investigacién

. a.No incluye la aplicacién de $134,705 de donativos en especie, conformados en un 98% por
Ag radecimientos aportaciones del ITESM Campus Chihuahua, para funcionamiento de oficina.

Estados Financieros

Congruentes con la misién y los valores que promovemos,
ponemos a su disposicion los estados financieros de Confio e
informamos que la auditoria a los mismos se realizé a través del
despachol yMConsultoria Empresarial S. c.b

ASLSONA FSCAL Y CONTABLE ASESOmA FSCAL Y CONTABRE
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ACTIVO PASIVO INGRESOS
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
Gaja $3,000 Acreedores diversos $7,968 Donativos acumulados $2,136,58
Bancos 869,752 Impuestos por pagar ans ) 1092
Inversiones en valores. TOTAL PASIVO CIRCULANTE Rendimiontos de loversida
Impuestos acreditables 349
TOTAL $873,136 Otros . o
Provision de contingencias. $8.438 INGRESOS. 2,143,706
ACTIVO U0 ove
Equipo de transporte 86,300 SUMA DELPASIVO $61175  goaesos
Depreciacién acumulada (43,150)
15,014 Gastos generales )
reciacién acumuiada (1,868) Patrimonio temporalmente restringido 139,742 28
Equipo de computo 35340 Resuitado de ejercicios anteriores 282,248  Gastos financieros
Depreciacién acumulada (10,990) Resuitado del ejercicio wm ss7.a22
Otros activos 66240 SUMA DEL PATRIMONIO 751,860 Loned
Amortizacién acumulada (10,061) EGRESOS $1,813,836
TOTAL ACTIVO FUIO $137,825 .

REMANENTE NO DISTRIBUIBLE $323470

SUMA DEL ACTIVO 1 SUMA DEL PASIVO MAS PATRIMONIO  $810,981
g oe MARTINEZ CP.GLOMA LETIOA MARTINEZ

b. En confio.org.mx puede descargarse la version completa de
la Memoria de Actividades 2012, asi como el texto del informe de la auditoria contable.

Agradecemos profundamente a todas las organizaciones que se sumaron en el desarrollo de los programas y proyectos de Confio, también a nuestros aliados
locales y nacionales, pues sin duda fue fundamental suapoyo incondicional en el lanzamiento de convocatorias y el desarrollo de eventos.

Nuestro mas sincero agradecimientoa:

* Campus Chihuahua, Guadalajara, Ciudad de México, Monterrey y Puebla del Tecnolégico de Monterrey.
* Centro de capacitacién e informacion del sector social (Cecapiss / Junta de Asistencia Privada del D.F.). México, Distrito Federal.

* Centrode Investigacion y Estudios sobre Sociedad Civil, A.C. México, Distrito Federal.
* Centro para el Fortalecimiento de Organizaciones Civiles, A.C. Chihuahua, Chihuahua.
* Centro para el Fortalecimiento, Sonora Sur. Cd. Obregén, Sonora.

* Centro Virtual para el Desarrollo de Ciudadania y Organizaciones de la Sociedad Civil (Massociedad) del Tecnolégico de Monterrey.

Monterrey,Nuevoledn.

* Consejo de Organismos No Gubernamentales de Coahuila, Regién Sureste, A.C. Saltillo, Coahuila.

* Fundacién Comunitaria Puebla, I.B.P. Puebla, Puebla.

* Fundacién del Empresariado Chihuahuense, A.C., consejos locales del estado de Chihuahua.
* Fundacion Telefénica México, A.C. México,D.F.

* Fundacién Tichi Muidz, A.C. Cd. Obregén, Sonora.

* Instituto Jalisciense de Asistencia Social (IJAS). Guadalajara, Jalisco.

* Instituto Nacional de Desarrollo Social, México

* Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal (JAP).México, Distrito Federal.

* Secretaria de Desarrollo Social de Nuevo Leén, Oficina de Vinculacién con Organizaciones de la Sociedad Civil. Monterrey, NuevoLeén.
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Presidente: Lic. Enrique A. Hernandez B.

Presencia de CONfio e S A

Dna. Patricia E. de Roda G. - Fundacion Lealtad Espana

Lic. Giovanna Bruni M. - Fundacién Telefénica México, A.C.

Lic. Elia Karina Mata B. - Fundacion Telefénica México, A.C.

Ing. Adrian Aguirre R. - Fundacién del Empresariado Chihuahuense, A.C.
Arqg. Ana de la Rosa - Centro para el Fortalecimiento de Org. Civiles, A.C
Dr. Alberto Hernandez B.

Dr. Alejandro Natal M.

Conformado por académicos, investigadores y expertos en el tema:

Dna. Patricia E. de Roda Garcia
Dr. Alberto Hernéandez Baqueiro
Dr. Alejondro Natal Martinez
Dr. Michaoel D. Layton Moebius
M.A. Javier Garcia Gutiérrez

Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes A.C. M.A. Javier Garcia Gutiérrez: jgarcia@confio.org.mx
Av. Heroico Colegio Militar No. 4700 Director Ejecutivo

Col. Vistas del Sacramento M.A. Silvia Chdvez Corona: schavez@confio.org.mx

C.P. 31300 Chihuahua, Chih., México Rbeidale il
Tel: 52 (614) 439-5000 ext. 4814
Movil: 52 (614) 210-2497 Lic. Verénica Limas Talamantes: analisis@confio.org.mx
www.confio.org.mx Analista
e-mail: contacto@confio.org.mx Lic. Ana Luisa Martinez Ro:rigluez: analisisi@confio.org.mx
nalista

Una Alianza de: Una Iniciativa de: Metodologia de:  Miembro de: Lic. Diana Galaviz Valles: onolisis2@conﬂo.org.mx
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