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Carta del Presidente

Es un privilegio poder tener la oportunidad de dirigirme a ustedes para compartir nuestro
tercer Inferme de actividades, correspondiente al afe 2013, en el que plasmamos los
resultados mas importantes de nuestro guehacer institucional.

En el transcurso de nuestros primeros dos anos de operacion, Conflo desarrollé una
cercania con las OSC de las principales cludades del pais para que conocieran e incorpo-
raraon en su actividad cotidiana nuestros ¢ Principios de Transparencio y Buenas Practicas
y sus 36 subprincipios, mismos que puedo describir como recomendaciones basicas parala
gebernanzo, administracién, comunicacién y rendicién de cuentas de las OSC. Este
proceso derivée en grandes aprendizajes, no solo para las OSC, sino también para Confioc.

La transparencia no es un bien que se puede comprar o vender, es una forma ética de
conducir las organizaciones que compromete o su directives a brindar Informacién
oportuna y veraz sobre sus acciones, recursos y resultados. Rendir cuentas y actuar con
transparencia son responsabllidades de cada OSC, sin embargoe el desarrolle de estas
caracteristicas tombién es responsabilidad del donante, cuando o traveés de donativos las
recchoce, valora y recompensa.

Los recurses con los que contamos como socledad para la solucién de las grandes
problematicas que enfrentamos en nuestras comunidades son muy escasos y por ello los
donantes tienen tamblén una gran respgonsabllidad en su ceorrecta colocacién. Una
donacion responsable existe cuando el donante conoce o fondo a la OSC y en su caso la
compara con otras similares para tomar la mejor declsion.

En Confio efrecemos la informacién que el donante debe saber para tomar una decisién
responsable sobre el destino de sus recursos. Favorecemos el desarrollo de vinculos
entre las OSC, que voluntariomente deciden participar en el proceso de Confio, en el
cumplimiento de los Principios de Tronsparencia y Buenas Practicas, y donontes que se
preocupan por donar responsablemente. Generamos acclones que fortalecen al Tercer
Sector y que motivan la donacién y otras colaboraciones,

Para concluir deseo reconocer el cpoye mostrade a Conflo por nuestros oliados estratégl-
cos, por las propias OSC que han confiade en nuestra propuesta, por las empresas y
fundaciones que motivan la transparencia de las OSC y les reconocen su esfuerzo, asli
como el entusiasmo y gron dedicacion de los miembros del Consejo Directivo, Comiteé
Técnice y personal operative de Conflo.

Lic. Enrique A. Hernandez Botello
Presidente del Consejo Directivo
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Programas y Proyectos 2013

Sensibilizacion Diagnostico Inicial Analisis 2]
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trarsparencia y el hecho ge rendir 5o ali 'I'm
cuentas no son simplemente un fin anaists
er si mismo, sine gue son unmedia
pora obtener lo confionza de la nada organizacion. Los
sociedad, asi como en  sus result L e reflejan
actuales y futuros donontes. & un in e publico que puede .|2
= QsC
publicadas
2 69 Donantes
i _ Reuniones con directivos de 25
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Logros Confio al 2013

Mas de 860 OSC sensibilizadas.

Mas de 730 O5C han realizado un diagnéstico inicial.

Mas de 40 OSC integradas al Modelo.

Mas de 30 OSC con informes de transparencia en la pagina web.
Mas de $249, 923, 588 de pesos se han transparentado. ‘
Interaccién con autoridades, organizaciones y donantes clave en

el sector. Talleres para OSC en 1] estados de la Republica Mexicana. www.CONFO org.mx
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Movilizacién de Recursos  Aplicacién de Recursos  Estados Financieros Auditados

Confie gestiond recursos ecomdmicos en el ofe 2013 Confle empled en el afe 2013 la contidad de  Congruentes con la misién v les velores gue promovemcs,
por $L,381437 pesos y aportociones en especls por  $LAZBBES2E pesos pora lo epcucin de sus  PONEMOS o sU disposicion les estodes financieres auditades por

$183,127 pesos. La composicién porcentual de ingresos  programas y proyectos. el despocho Ly M Consulterla Empresarial 5.C.
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Agrodecemos profundomenie o todas las organizaciones gue se sumaron en el desorrollo de los progromas y proyectos de Confia,
tombién o nuestros aliodos locales y nocionoles, pues sin duda fue fundamental su apoyo Incondicional en el lonzamiento
de convocatorias y el desarrollo de eventos,
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E International Committee on Fundraising Organizations

'E The association of national monitoring agencies
Confio es miembro de ICFO (International Committee on Fundraising Organizations), la asociacion de
evaluadores nacionales independientes para O5SC que agrupa a 16 oficinas en 14 paises vy gque en

conjunto analizan a mas de 4,000 organizaciones, para que mas de /50 millones de ciudadanos y cien-
tos de empresas y fundaciones accedan a informacion para decidir a quién donar.
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? Principios de Transparencia y Buenas Practicas

1. Funcionamiento y regulacion del drgano de gobierno
2, Claridad y divulgacien de la misién

3. Planeacién y seguimiento de las actividades

4. Comunicacion e imagen fiel en la Informacion

5. Transparencia en el financiamiento

&. Pluralidad en el financiamiento

7. Control en la utllizacién de los fondos

8 Presentacién de los estados financiercs y cumglimiente
de las obligaciones legales y fiscales
#. Promocién del voluntariado
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Consejo Directivo Comité Técnico

Presidente: Lic. Enrigue A, Hernandez B, I . .

Tesorero: C.P. Jorge Ortiz B Conformado por académicos, investigadores y
Vocales: ’ expertos en el tema:

Dna, Patricia E. de Roda Garcia
Dr. Alberto Hernandez Baqueiro
Dr. Algandro Natal Martinez

Dfa. Patricia E. de Roda G. - Fundacion Lealtad Espana
Ing. Adrian Aguirre R, - Fundacion del Empresariado Chihuahuense, A.C.
Arg. Ana de la Rosa - Centro para el fortalecimiento de Org, Civiles, A.C,

. Dr. Michael D, Layton Moebius
g: :: bg:g:;?;:?:l r::z B. M.A. Javier Garcia Gutiérrez
- Algf - M.A, Silvia Chavez Corona
Equipo Operativo o
Director Eecutivo Can 10

M.A. Javier Garcia Gutiérrez: jgarcia@confio.org.msx e Conflo 4
AT

Directora de Andlisis

M.A. Silvia Chévez Corona: schavez@confio.org.mx C O'n fi‘ O

Lic. Verdnica Limas Talamantes: analisis@confio.org.mx Confio

Lic. Ana Luisa Martinez Rodriguez: analisis1@confio.org.mx C on f i' O

Lic. Angélica Ruiz Ledn: analisis2@confio.org.mx ; = .
Lic. Denise Avila Guijarro: cdjuarez@confio.org.mx F C on f 10

Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes A.C.

Av. Heroico Colegio Militar No. 4700
Col. Vistas del Sacramento C.P. 31300 Chihuahua, Chih., México
Tel: 52(614) 4395000 ext. 48714 52 (614) 306.22.05
www.confio.org.mx
e-mail: contacto@confio.org.mx

Anillo Envalvente No.780
Zona Pronaf, CP. 32315 Ciudad Judrez, Chih., México
Tel. 52 (656) 617-2241/42 Ext. 423 Tel. Directo (656) 251-01-88
www.confio.org.mx
e-mail: cdjuarez@confio.org.mx
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