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La Fundacién Lealtad impulsa la transparencia de OSC, jTambién en Méxicol

La Fundacion Lealtad impulsa la transparencia de OSC,
iTambién en México!

Por: Emilio Guerra Diaz
Consejero de Confio
Publicacién original en:
www.expoknews.com

Una lectora de este

espacio Fundaciones
Empresariales, nos envio la
liga de un articulo publicado
en Navarra, Espafia con el
titulo “CEN 'y Fundacion
Lealtad promueven la
transparencia en las ONG”
que puede ser consultado
http://navarracapital.es/ce
n-y-fundacion-lealtad-pro
mueven-la-transparencia-e
n-las-ong/. Dicha persona
cuestionaba, “ojala que en
México también
tuviéramos organizaciones
que nos ayudaran con los
donantes, ya que tenemos
que batallar contra todas
las desconfianzas que las
tranzas de algunos
politicos nos generan al
crear sus fundaciones pues
nos pasan a amolar...”
Acordamos entonces que no
le contestaria su correo y que
mejor le “platicaba” de lo
que si esta pasando en
México en un articulo
especial que abordara el
tema.

3

El  tema del manejo
transparente y capaz de
rendir cuentas tanto al
donante sobre qué sucedio
con su aportacién, como
también qué cambios ayudé
a conseguir mediante el
trabajo de la organizacion,
ha cobrado mayor
relevancia en el sector
filantropico al menos en los
altimos 5 lustros. Una gama
de ofertantes de servicios se
ha presentado, desde los
que desarrollan una
metodologia para “calificar”
o “certificar" la capacidad
institucional para que ésta
sea digna de recibir
donativos de acuerdo a su
perspectiva inspirada en las
calificadoras de paises como
Standard and Poors vy
Moody's.

Estas cobran el proceso de
“certificacion” al potencial
donante por lo que juegan
un doble papel, son juez y
parte, y lo mas grave es que

FUNDACION
LEALTAD

de su enfoque depende que
la organizacion evaluada
pueda ser objeto de
discriminacién en el
otorgamiento de donativos.
Asi lo que se trataba de
destacar que era el grado
de confiabilidad, se reduce
a una opinion del
evaluador que, por cierto,
no cuenta con experiencia
como organizacion
filantrépica y no conoce a
fondo las vicisitudes que
este tipo de asociaciones
enfrenta en el dia a dia.

Otros esfuerzos tendientes a
la centralizacion de todos
los aspectos se llevan a cabo
en varias organizaciones
que ofrecen servicios para
asociaciones no lucrativas y
han  erigido complejos
sistemas para captar
informacién sobre el nivel
de desarrollo institucional
para condicionar brindar o
no el servicio. Lo anterior no
tiene nada de perjudicial
sino hasta que aparecen las
tentaciones de “calificar”,
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“clasificar” o "etiquetar” a
juicio de quien lo hace para
saber si son dignas de sus
servicios. Con ello se genera
un acto de discriminacion
basado en querer dilucidar a
quién siy a quién no ayudar.
Lo paraddjico de esto es que
en Meéxico el sector
filantrépico esta
practicamente en ciernes
donde hay una piramide
que tiene una amplia base
de organizaciones que
estan iniciando, que se
encuentran en etapas de
trabajo hacia su
institucionalidad, que
requieren de apoyos para su
sostenibilidad y en la
cuspide un ndamero
reducido de organizaciones
que ya son ejemplares.

‘mas del

El peligroso resultado es
que las que siempre reciben
apoyos, recibiran mas en
detrimento de las que lo
necesitan para crecer.

Pensar ayudar solo a las
organizaciones de la
cUspide es un galimatias,
pues entonces si las que
mas necesitan apoyo no lo
reciben por estimaciones
subjetivas que marca el
evaluador o calificador,
éentonces como se va a
desarrollar el sector?,
¢Como se va a desarrollar
la confianza entre las
organizaciones y los
donantes?

Bajo la Optica de ayudar a
incrementar la confiablidad
de la organizacion nacioé por

de las

organizaciones que son

evaluadas

por  Confio

incrementan su valor en
activos fijos e incrementan

Sus ingresos”

iniciativa de la Fundacion del
Empresariado Chihuahuense
(FECHAC), la asociacion
Confio, Construyendo
Organizaciones Civiles
Transparentes, que desde
ese estado brinda un
servicio basado en lo que
dice su nombre,
incrementar la confianza
publica en estas
organizaciones mediante
la transparencia y la
rendicion de cuentas.
Precisamente se enfoca a
ayudar a las organizaciones
de la base de la piramide.

Su metodologia: facilitar la
deteccion de las areas de
oportunidad para consolidar
su desarrollo institucional,
con un actuar éticoy
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disposicion a informar en
todo momento qué sucede
con las donaciones de sus
donantes (de dinero,
tiempo y talento). Confio
se apoya de donativos de
empresas, fundaciones y
publico en general,
instancias que comprenden
la necesidad de contribuir al
desarrollo del sector, no a
etiquetarlo; trabajar por su
fortalecimiento y no
encasillamiento;  procurar
que los recursos lleguen, en
lugar de promover una
sequia.

Confio tiene una alianza,
precisamente con la
Fundacion Lealtad de
Espaia. Ana Benavides, su
directora es miembro del
Consejo Directivo. Tanto
Fundacion Lealtad como
Confio dirigen su discurso a
que parte de la inversidon
social que hace cualquier

programa de Por ello cobra gran
Responsabilidad Social relevancia el encuentro
Corporativa via empresa o internacional que se
su fundacién, puede sumar llevara a cabo en mayo 18
su  visibn como  un de este afo, cuando la
fortalecedor y desarrollador Ciudad de México sea sede
del sector social en Méxicoy de la reunion general
Espafa. Alla se ha avanzado anual del International
como lo sefala la nota de Committee on Fundrasing
Navarra Capital, aca el Organizations, de la cual
esfuerzo de convencimiento Confio es la dnica
es todavia mayor pero como organizacion en
bien lo apuntdé una nota latinoamérica afiliada a esa
publicada por el Instituto destacada red que trabaja a
Tecnolégico de Monterrey nivel internacional para
en “Promueven los procesos incrementar la confianza en
de transparencia en las el donante.

organizacion civiles”

El espacio Fundaciones
Empresariales que pueden
encontrar en
www.expoknews.com
dara mayor informacion a
sus lectores para que
asistan a la reunion abierta
de ese dia.

(febrero 8 de 2018), que
“mas del 70% de las
organizaciones que son
evaluadas por Confio
incrementan su valor en
activos fijos e incrementan
sus ingresos”, porque han
edificado un puente de
entendimiento y confianza
con sus donantes.

..“Por ello cobra gran relevancia el encuentro internacional
que se llevara a cabo en mayo 18 de este ario, cuando la
Ciudad de México sea sede de la reunion general anual del
International Committee on Fundrasing Organizations, de
la cual Confio es la unica organizacion en latinoamérica
afiliada a esa destacada red que trabaja a nivel
internacional para incrementar la confianza en el
donante”’...
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Member of A

Confio: Una herramienta de clase mundial |nternational

Committee on

para la donacién responsable |fundrising

Organizations

Confio es miembro de ICFO (International Committee on Fundraising
Organizations), la asociaciéon de evaluadores nacionales independientes para
OSC que agrupa a 17 oficinas en 17 paises y que en conjunto analizan a mas de
4,000 organizaciones, para que mas de /50 millones de ciudadanos y cientos
de empresas y fundaciones accedan a informacién para decidir a quién donar.
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Organizacién analizada: Mujer en Plenitud, AB.P.

Organizacion analizada:

Mujer en Plenitud, A.B.P.

Mujer en Plenitud, ABP., (Mujer en Plenitud) se
constituyé en marzo del 2001 ante la necesidad
que tenian un grupo de mujeres que sufrian de
maltrato, mala autoestima, entre otras cosas y
que llevabon a los mujeres a vivir en
codependencia.

Es por eso que nace Mujer en Plenitud con el
objetivo de ponderar la dignidad femenina y el
fortalecimiento familiar.

Cuenta con mds de 14 oanos promoviendo el
desarrollo comunitario por medio de la
promociéon del liderazgo y empoderamiento de
las mujeres, convirtiéndolas asi en agentes de
cambio.

Misién

Promover el desarrollo integral de la
mujer por medio del conocimiento
profundo de si misma. Despertar la
conciencia de su gran valor,
importancia y responsabilidad
personal, familiar y social para que se
convierta en “agente de cambio”,
obteniendo de esta manera una
mejor calidad de vida.



Organizacién analizada: Mujer en Plenitud, AB.P.

Principales actividades desarrolladas
por la organizacion:

- Mujer activa. Promovié la salud de las mujeres a través de un programa fijo de activaciéon
fisica, por medio de 4 de 23 disciplinas tales como: yoga, pilates, cardio step, zumba y
kickboxing.

- Mujer agente de cambio. Impulsé el bienestar emocional como principal herramienta
para fortalecer laos capacidades fisicas y productivas por medio de diferentes talleres
productivos, de afirmacién y crecimiento que les permitieron mejorar su autoestima,
conocerse a si mismas, con el objetivo de regenerar el tejido social y mejorar su calidad
de vida.

- Mujer productiva. Apoyd el desarrollo de habilidades productivas y oportunidades de
autoempleo brinddndoles los conocimientos y recursos bdsicos necesarios mediante
talleres que les permitieron generar ingresos para mejorar su calidad de vida.

- Tecnologia. Desarrollar habilidades y conocimientos tecnoldgicos en las beneficiarias a
través de clases de computacion, que les permita tener acceso a mds y mejores
oportunidades de empleo y para promover sus productos de los talleres productivos.

Avenida Antiguos Ejidatarios, nimero 709,
local 5, colonia La Alianza Sector R,

codigo postal 64103, Monterrey,

Nuevo Leén, México.

Teléfono: (81) 1133 5477
Email: mujerenplenitud2@yahoo.com.mx

y

Puedes acceder a la informacién completa entrando a:
www.confio.org.mx, en la secciéon de “OSC analizadas”

www.CONFio.org.mx
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iAliado de #Confio para
las #BuenasPracticas!

El progroma de redondeo de los clientes de Alsuper “Con tu Cambio Florecen los Suenos”,
opoya a instituciones de la sociedad civil gracias a los donativos de sus clientes. Hoy en dia

son mas de 290 instituciones en los tres estados en dénde opera (Chihuahuo, Coohuila y
Durango) que han sido beneficiadas con este progroma. Algunos de los rubros que se
opoyan son progromas educativos, construccién o remodelacion de instalaciones para
brindar mejores servicios, vehiculos de transporte, equipaomiento de clinicas, hospitales y
casos hogar asi como diferentes programas de solud como opoyo en tratomientos vy
medicamento a mujeres y ninos con cancer, entre muchos mas.

Es una empresa comprometida con la transparencia y las organizaciones que reciben los
donativos de los clientes a través de su redondeo, por ello, desde el 2013 valoron a los
organizaciones que participon en el modelo de transparencia y buenas practicas de
Confio, A.C.

alsuper

QNOS
oromoviendo
la transparencia

iGracias!
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