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Los primeros meses del año son esenciales en 
lo que respecta a la planeación de las 
actividades que se van a realizar durante el 
resto del año. Realizar un presupuesto y un 
plan anual nos ayudará a ser más eficientes 
en cuanto a nuestras acciones, a tener metas 
definidas, tomar acciones que nos ayuden a 
cumplir con esas metas y a tener un panorama 
más claro acerca de los recursos que deben 
de procurarse durante el año.

Confío te recomienda que como buena 
práctica realices las siguientes acciones antes 
de iniciar un año, o a más tardar en los 
primeros 4 meses del año:

- Una vez realizado el plan anual u operativo 
presentarlo al Patronato/Consejo Directivo y 
registrarlo en un acta. Los 
Consejeros/Patronos deben conocer este plan 
para poder asegurar que los programas y 
proyectos a realizar contribuyen al logro de la 
visión y objetivos generales de la 
organización.

- Presentar el presupuesto al 
Patronato/Consejo Directivo y asentarlo en un 
acta, ya que de esta manera el órgano 
supremo de nuestra organización conocerá 
cuantos recursos es necesario reunir para 
lograr operar los programas y proyectos y 
podrán aportar ideas para la procuración de 
fondos.

¡Aún estás 
a tiempo!

¡Aún estás a tiempo!
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Con el objetivo de vincular a 
las organizaciones de la 
sociedad civil (OSC) con 
servicios profesionales que 
fortalezcan sus prácticas de 
legalidad, principalmente en 
materia de órgano de 
gobierno, obligaciones 
fiscales y laborales, 
representantes de 
C o n s t r u y e n d o 
Organizaciones Civiles 
Transparentes, A.C. (Confío) 
y la Asociación Nacional de 
Abogados de Empresa 
sección Chihuahua, A.C. 
(Anade) llevaron a cabo un 
ciclo de talleres sobre los 
siguientes temas:

- Implicaciones fiscales 
para OSC con filiales en la 
frontera a la luz de la 
disminución del IVA e ISR. 
Implicaciones en materia 
laboral respecto al ajuste 
del salario mínimo.

Sobre Anade

La Asociación Nacional de 
Abogados de Empresa, 
Colegio de Abogados, A.C.,  
es una organización que 
impulsa, promueve y facilita 
el intercambio de 
información y experiencias 
en el campo del derecho. 

Como profesionales, los 
miembros de la asociación 
tienen la importante 
obligación de prestar 
servicio social en beneficio 
de la sociedad, es por eso 
que apoya a organismos 
que agrupen a 
organizaciones civiles, entre 
otras actividades.

La Anade cuenta con una 
sede nacional y siete 
secciones dentro de la 
República Mexicana,una de 
ellas perteneciente al estado 
de Chihuahua.

- Guía para la redacción de 
contratos laborales y/o 
reglamento interior de 
trabajo y/o manejo legal 
adecuado de la relación 
con voluntarios.

- Elementos para el 
desarrollo del aviso de 
privacidad y disposiciones 
sobre el resguardo de la 
información de 
particulares.

- Guía para la elaboración 
de manual que pide la Ley 
de Prevención de Lavado 
de Dinero.

En esta ocasión, los talleres 
fueron impartidos tanto en 
Ciudad Juárez como en la 
ciudad de Chihuahua en las 
instalaciones de Fechac y el 
Tecnológico de Monterrey 
respectivamente. Se contó 
con la asistencia de más de 
35 organizaciones en las dos 
sedes.

Confío y Anade realizaron la segunda 
edición de “Febrero: Mes de la

legalidad y la transparencia en las OSC”
Los talleres se llevaron a cabo simultáneamente en Ciudad 

Juárez y Chihuahua

Confío y Anade realizaron la segunda edición de “Febrero: 
Mes de la legalidad y la transparencia en las OSC”
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Asistentes Chihuahua

Asistentes Ciudad Juárez

Taller Chihuahua Taller Ciudad Juárez

Confío y Anade realizaron la segunda edición de “Febrero: 
Mes de la legalidad y la transparencia en las OSC”
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Centro de Asesoría y 
Promoción Juvenil, A.C.

Centro de Asesoría y Promoción Juvenil, A.C. (CASA), 
surgió del trabajo con jóvenes, impulsados por un 
grupo de laicos ligados al trabajo de la iglesia católica 
en zonas marginadas de Ciudad Juárez, a través de 
las comunidades eclesiales, a fines de los años 
ochenta y principios de los noventa.  Es a partir de allí 
que se planteó la idea de crear una organización que 
diera continuidad y permitiera generar programas de 
manera profesional, logrando constituirse legalmente 
en diciembre de 1993. Desde entonces ha mantenido 
una línea de trabajo en atención a adolescentes y 
jóvenes vulnerables, teniendo crecimiento, 
profesionalización y desarrollo programas para 
responder nuevas problemáticas,

En 1996 obtiene el terreno de su primer centro, mismo 
que es inaugurado en junio de 1997,  en el 2000 
inaugura su segundo centro y en 2008 recibe en 
comodato otro centro, ubicado en la zona surponiente 
de la ciudad. Finalmente, en el año 2016 abrieron un 
nuevo centro (camión móvil) al suroriente de la ciudad.

Misión

Promover el desarrollo integral de 
las niñas, niños y jóvenes, 
modificando los contextos en los 
que se encuentran inmersos y 
promoviendo la corresponsabilidad 
hacia ellos.

Organización  analizada:

Organización analizada: Centro de Asesoría y Promoción Juvenil, A.C.
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Principales actividades desarrolladas
por la organización:

CASA trabaja con base en tres ejes estratégicos, los cuales están enfocados a promover 
la educación integral de niñas, niños, adolescentes y jóvenes que se encuentran en 
situación vulnerable. Los beneficiarios pueden participar en más de una actividad.

- Educación. Este primer eje contempla programas enfocados al crecimiento humano y la 
prevención de la deserción escolar de quinto y sexto grado de primaria, así como 
estudiantes de secundaria y bachillerato.

- Desarrollo y participación juvenil.  En este segundo eje se pone a disposición de los 
jóvenes un conjunto de espacios "Centros" en distintas partes de la comunidad, con el 
objetivo de contribuir a su crecimiento humano y al desarrollo de sus potencialidades, así 
como promover su liderazgo y compromiso social, modificando la imagen de los jóvenes 
en las comunidades.

- Jóvenes en riesgo.  El tercer eje está enfocado a jóvenes en situación de riesgo, la 
mayoría de ellos fuera de la escuela. Generalmente incluye su exposición en ambientes 
de violencia, consumo de drogas y en algunos casos conflictos con la ley. 

Teléfono: (656) 612 6325 y 641 7382
Email: casapj@prodigy.net.mx 

Web: www.casapromocionjuvenil.org

 
 

Puedes acceder a la información completa entrando a:
www.confio.org.mx, en la sección de “OSC analizadas”

Conoce a
una de las

organizaciones
que ha sido

analizada por
Confío

Dirección: Calle Huejotzingo, número 3754, 
colonia Gustavo Díaz Ordaz, código postal 32220, 

Ciudad Juárez, Chihuahua, México. . 

Organización analizada: Centro de Asesoría y Promoción Juvenil, A.C.
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Realizar el presupuesto en una Organización de la Sociedad Civil (OSC) 
es un elemento clave al momento de comenzar a proyectar lo que se 
quiere lograr durante el ejercicio del siguiente año, es una guía que 
funge como mecanismo de administración interna y debe de ser un 
apéndice de los programas que la organización planea llevar a cabo.

El presupuesto en una OSC muestra los ingresos y egresos 
proyectados durante un periodo de tiempo, generalmente anual. Debe ser 
realista y puede estimarse en base a los ingresos y egresos del año 
anterior o en base cero, es decir, desarrollarse desde cero sin tomar en 
cuenta los números del ejercicio anterior.

A continuación te mostramos 5 prácticos consejos sobre cómo 
desarrollar un presupuesto:

5 Pasos para desarrollar
un presupuesto

5 Pasos para desarrollar un presupuesto
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5 Pasos para desarrollar un presupuesto
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OSC analizadas en el periodo 
enero - febrero 2019

Fundación Internacional de 
Cabalgantes y Actividades 

Ecuestres, A.C.

Mujeres por México en 
Chihuahua, A.C.

Casa Hogar Crread de 
Chihuahua, A.C.

Casa María 
Goretti, I.A.P.

Los Ojos de Dios, A.C.Girasoles, Centro de 
Desarrollo Integral para el 

Adulto Mayor, A.C.

Fundación Axcel, A.C.

Fátima, I.B.P. Fundación Educa 
México, A.C.

Asilo de Niños y Casa 
Hogar, I.B.P.

Fundación Paso del Norte 
para la Salud y el 

Bienestar, A.C.

Casa Hogar Lirio de 
los Valles II, A.C.

Centro de Asesoría y 
Promoción Juvenil, A.C.

Centro Cultural 
Lumen, A.C.

Voluntarias Vicentinas de 
Ciudad Juárez, A.C.

OSC analizadas en el periodo enero - febrero 2019
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Centro Comunitario del 
Espíritu Santo, A.C.

Enlace Distrofía Muscular 
Duchenne - Becker, A.C.

Asociación de Padres de Niños 
Mentalmente Inhabilitados, A.C.

Fundación 
Fraternidad Sin 
Fronteras, I.A.P.

Fundación Mexicana para el 
Desarrollo Rural, A.C.

Casas de Cuidado Diario 
Infantiles de Ciudad 

Juárez, A.C.

Cáritas Camargo, A.C.Fundación Juárez 
Integra, A.C.

Promesa Educativa 
para México, A.C.

Comunidad 
Educativa Tamujé 

Iwigara, A.C.

Fundación Alsuper, A.C.La Familia un 
Proyecto del Futuro, 

A.C.

Centro Humano de 
Liderazgo, A.C.

Alianza para Colaboraciones 
Fronterizas, A.C.

Construyendo una 
Sociedad Sostenible, A.C.

OSC analizadas en el periodo enero - febrero 2019



Committee on
Fundraising
Organizations

Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes, A.C.

Ave. Heroico Colegio Militar No. 4700
Col. Vistas del Sacramento C.P. 31300 Chihuahua, Chih., México
Tel. 52 (614) 439-5000 ext. 4814  Tel. Directo 52 (614) 306-2205

www.con�o.org.mx
contacto@con�o.org.mx

Anillo Envolvente No. 780
Zona Pronaf C.P. 32315 Ciudad Juárez, Chih., México

Tel. 52 (656) 617-2241 ext. 426 Tel. Directo 52 (656) 251-0188
www.con�o.org.mx

e-mail: cdjuarez@con�o.org.mx

Una alianza con: Metodología de: Miembro de:
Member of
International


