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años de 
Confío

hemos...

Realizado  792 reportes de 

evaluación a OSC 

para transparentar los ingresos y 

aplicación de recursos por 
$$8.659.758.508 pesos

y brindar información gratuita a 

la sociedad de más de 383 OSC

que beneficiaron a 10.2 millones 

de personas

 más de 2,000 herramientas de 
diagnóstico

 para más de 1,700 
organizaciones mexicanas

13En



Confío como aliado local de la 
Red se Mueve 2023

Junto a importantes aliados como Fundación Grupo México, la Fundación del Empresariado Chihuahuense, 
Fortalecedora de Asociaciones Civiles Cuauhtémoc, la Junta de Asistencia Social Privada, Fortalessa, 
Ensamble Estratégico y Congressa, formamos parte de los siete aliados locales para llevar a cabo en 
Chihuahua, la “La Ruta se Mueve 2023” gira nacional de capacitación, vinculación y visibilidad del sector 
social en México. 

04

Una asistencia presencial de 289 personas representantes de Organizaciones de la  Sociedad 
Civil, Colectivos, Emprendimientos y voluntarios de Chihuahua, Ciudad Juárez Cuauhtémoc, 
Delicias, Guachochi y CDMX.
Conectar al ecosistema social de impacto del Estado.
Participación de 25 especialistas para fortalecer el desarrollo institucional de las 
organizaciones, a través de 12 experiencias de aprendizaje. 
Vinculación institucional a través de 2 círculos de creación y networking estratégico.
Identificación de proyectos de innovación social en la región.
Posicionar el fomento a las Actividades de la Sociedad Civil del Estado.
Apropiación del proyecto entre los aliados locales con acciones de seguimiento y 
acompañamiento. 

Datos importantes:

Participantes de la Red se Mueve 2023
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Complejo Asistencial 
Clínica Santa Teresita, A.C. 

Complejo Asistencial Clínica Santa Teresita, A.C. (Cacstac), 
se creó en 1960 por iniciativa del sacerdote Luis 
Verplancken Aldayturriaga, jesuita misionero, en la sierra 
Tarahumara. En 1964, el padre se vio preocupado por la 
mortalidad infantil que se presentaba en los niños de la 
sierra Tarahumara, debido a la desnutrición, enfermedades 
infecciosas y carencia de servicios médicos. Gracias al apoyo 
de donantes y voluntarios se construyó un hospital que fue 
inaugurado en 1979.

En el año de 1992 se constituyó legalmente Cacstac, 
estando bajo la dirección de la Provincia Mexicana de la 
Compañía de Jesús. La organización adoptó la frase 
rarámuri "Gawi Tibusa" la cual significa "Cuidando el 
mundo", con el objetivo de que los habitantes formen parte 
de los programas y proyectos que se realizan.

Actualmente, Cacstac enfoca sus esfuerzos en mejorar la 
calidad de vida de la población de la sierra Tarahumara, a
través de programas de salud, educación, desarrollo 
comunitario y conservación de la cultura, así como dotación 
de agua potable y apoyo alimentario.

Misión

Cuidar, apoyar y promover el bienestar 
integral de los habitantes de la sierra 
Tarahumara sobre todo de los más 
necesitados y vulnerables o en 
situaciones más críticas, los rarámuri y, 
sobre todo, los niños; sin excluir a 
persona alguna por razón de su raza, 
credo o situación económica; con 
absoluto respeto a sus costumbres y 
tradiciones, sin fines de lucro, 
gratuitamente, cuidando y promoviendo 
su dignidad, su libertad, la defensa de su 
medio ambiente, de su cultura y de su 
vida. Específicamente en lo que toca al 
cuidado y mejoramiento de la salud y 
educación, la protección y 
aprovechamiento del medio ambiente y 
la difusión de las manifestaciones 
culturales y artesanales.

Organización  analizada:
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-Unidad Médica Santa Teresita (UMST). Se ofrecen servicios médicos, consultas y hospitalizaciones, 
además, se tiene servicio de hospedaje y comedor para los familiares de los pacientes.

-Escuela Intercultural Benésika Anagupi. Se ofrece educación preescolar y primaria incorporada a la SEP 
en la comunidad de Rejogochi de manera bilingüe (en lengua indígena rarámuri y español) y bicultural (al 
reforzar la cultura tradicional con actividades, como: cultivo de la tierra, canto, danzas tradicionales, 
cuidado de hortalizas y del huerto de manzanos, práctica de juegos tradicionales, taller de artesanías y 
celebración de fiestas tradicionales). Además, se les proporciona de manera gratuita: útiles escolares, ropa, 
medicinas y alimentos (desayuno y comida).

Teléfono: (635) 456 0150
Email: gawi.tibusa@gmail.com

Web: www.cacstac.org

 
 

Puedes acceder a la información completa entrando a:
www.confio.org.mx, en la sección de “OSC analizadas”

Conoce a
una de las

organizaciones
que ha sido

analizada por
Confío

Dirección: Calle Parroquia, sin número, 
colonia Centro, código postal 33200, 
Creel, Bocoyna, Chihuahua, México.. 

Principales actividades desarrolladas
por la organización:

- Atención a Comunidades. Se brinda apoyo alimentario a las 
comunidades más alejadas y con menos recurso, a cambio de trabajo 
comunitario en beneficio de la misma comunidad. En beneficio a la 
comunidad se han arreglado docenas de caminos, cercos, limpieza de 
arroyos y caminos, arreglo de salones de uso común, y últimamente, 
decenas de trincheras para retener las tierras.

- Pozos y dotación de agua. Este programa ha dotado de agua 
potable a las comunidades que carecen de ella, mediante la 
perforación de pozos, mantenimiento y construcción de un sistema 
para captación de agua de lluvia.
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Nueva Plataforma de Usuarios (PLUS)

Mediante una sesión en línea, se dio a conocer la nueva Plataforma de Usuarios (PLUS) que permitirá a 
las organizaciones participantes del Modelo de Transparencia y Buenas Prácticas, optimizar el tiempo 
de organización de documentos, facilitar la entrega de información con archivos que se subirán 
directamente a la plataforma y evitar la pérdida de archivos o seguimiento del proceso por cambio de 
personal.

¡Nos renovamos para brindarte un mejor servicio!

Si estás en entrega de documentos y quieres migrar a la PLUS, envía un correo a: 
analisis@confio.org.mx
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Ponte al día en el 
cumplimiento fiscal

Por: Consuelo Castro Salinas

En colaboración con:

Las donatarias autorizadas asistenciales dedicadas a la asistencia médica, 
rehabilitación o bien, que apoyan económicamente a otras donatarias, deben 
presentar la sexta declaración informativa sobre la recepción u 
otorgamiento de donativos destinados para atender las contingencias 
ocasionadas con motivo de la pandemia derivada del coronavirus COVID-19. 
(3.10.27 y la ficha de tramite 146/ISR del Anexo 1-A de la RMF2023).

Resulta importante tomar en cuenta que la falta de presentación de esta 
declaración por parte de las organizaciones obligadas a ello, constituye una causa 
de revocación.  

Sexta declaración informativa por COVID

Aquellas organizaciones cuyos empleados laboran más del 40% fuera de su 
centro de trabajo bajo la modalidad de teletrabajo, deben observar la norma 
oficial mexicana NOM-037-STPS-2023, Teletrabajo-Condiciones de seguridad y 
salud en el trabajo.

NOM-037 Teletrabajo-Condiciones de seguridad y salud en el trabajo

Listado de las organizaciones revocadas pendientes de publicar  

Más información: https://bit.ly/3HUCD6I

Más información: https://bit.ly/3XzCw79

Ver lista: https://bit.ly/3CWzDEe

En el minisitio de donatarias autorizadas del portal del SAT se ha dado a conocer la lista de 
nuevas organizaciones autorizadas para recibir donativos deducibles, así como aquellas 
revocadas o canceladas, que próximamente se publicarán en el Anexo 14 de la Resolución 
Miscelánea Fiscal en el Diario Oficial de la Federación.

Si requieres más información sobre como recuperar la autorización, escríbenos a 
contacto@cenlade.org

Esta norma se refiere, a las políticas que se deben adoptar para establecer, por ejemplo, mecanismos de 
comunicación y reglas de contacto entre el patrón y los trabajadores. Asimismo, trata sobre la importancia de  
asegurar que los trabajadores cuenten con un lugar adecuado y seguro para laborar. En dado caso que se 
presente la necesidad, los trabajadores pueden regresar a laborar en forma presencial.

Te invitamos a conocer esta norma que fue publicada en la versión vespertina del Diario Oficial de la 
Federación del pasado 8 de junio 2023.
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Ya somos parte de la Red de 
Cooperación Internacional Mexicana

(REDECIM)

La Red de Cooperación Internacional Mexicana (REDECIM) es una asociación civil sin fines de lucro.

Su misión es fortalecer la vinculación y profesionalización entre actores de la sociedad civil organizada 
y la cooperación internacional, para impulsar acciones que mejoren el desarrollo social del país.

La red está alineada a la Declaración Universal de Derechos Humanos y busca coadyuvar al 
cumplimiento de la agenda 2030 con sus Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Al día de hoy, conformamos más de 90 organizaciones en 20 estados del país dispuestas a trabajar 
en red y fortalecernos en temas de sostenibilidad y acceso a la Cooperación Internacional.
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Anuncios y próximos eventos

próxima edición
28 de julio! 
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Link de registro:  https://bit.ly/3XRPXQ8 

Próximo webinar en línea:
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Link de registro: 
https://forms.gle/6DQ88F25uLdsTaAV7 

Próximo taller de diagnóstico:
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¡Organizaciones de Guadalajara!
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OSC publicadas en el periodo 
mayo - junio 2023

Casas de Cuidado Diario 
Infantiles, A.C.

Complejo Asistencial Clínica Santa 
Teresita, A.C.

Fundación Pedro Zaragoza, 
A.C.

Enlace Distrofia Muscular 
Duchenne-Becker, A.C.

Centro Regional de Autismo 
Rotario, A.C.

Fundación Educa México, A.C.

Grupo de Recuperación Total 
Reto, A.C.

Instituto José David, A.C.

Proyecto Cantera Juntos por 
México, A.C.

Instituto Nuevo Amanecer, 
A.B.P.

Humind Care, A.C.

Pro-Oncavi, A.C.



Committee on
Fundraising
Organizations

Una alianza con: Metodología de: Miembro de:
Member of

International

Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes, A.C.

Ave. Heroico Colegio Militar No. 4700

Col. Vistas del Sacramento C.P. 31300 

Chihuahua, Chih., México

Tel. 52 (614) 439-5000 ext. 4704  Tel. Directo 52 (614) 306-2205

www.confio.org.mx

contacto@confio.org.mx

Anillo Envolvente No. 780

Zona Pronaf C.P. 32315 Ciudad Juárez, Chih., México

Tel. 52 (656) 617-2241 ext. 426 Tel. Directo 52 (656) 251-0188

e-mail: cdjuarez@confio.org.mx


