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A trece afios del lanzamiento del

modelo de transparencia vy
buenas practicas de Confio,
hemos observado el
fortalecimiento de cientos de
organizaciones de la sociedad
civii (OSC) que son mads
profesionales gracias a la
adopcién de principios de
transparencia y buenas practicas.
Siempre estaremos agradecidos
con aquellas organizaciones que
depositan  su confianza en
nuestro modelo, hacerlo no solo
les fortalece a si mismas, sino que
también les  convierte en
referentes para otras
organizaciones que estdn a su
alrededor, siendo un ejemplo de
gran valor para estas. A las
empresas, fundaciones y todo
tipo de entidades que nos han
apoyado a impulsar la
transparencia, la rendicion de
cuentas y la profesionalizacion de
las OSC en 2023, les
agradeceremos siempre cada
accién emprendida y donativo
aportado para hacer posible
nuestros progromas y proyectos.

Mensaje del presidente

Fortalecer la eficacia, impacto vy
sostenibilidad de las OSC no es la
tarea particular de alguien, sino
una responsabilidad compartida
en cada actor social que forma
parte del ecosistema. Ciertamente,
no existe una férmula Unica para
lograr este fortalecimiento, aunque
si los directrices consensadas de
entidades donantes y
fortalecedoras que abarcan cuatro
ejes estratégicos que debemos
fortalecer: mejorar la confianza en
las OSC, colectivos o agrupaciones
sociales; favorecer la inversion
sociol  estrotégica que  dé
respuestas a las necesidades del
sector, con visién de largo plazo;
incidir en el desarrollo de un mejor
marco regulatorio que impulse las
actividades de las OSC; y fortalecer
la institucionalidad de las
organizaciones existentes y
fomentar la participacion
organizada de mads personas en el
sector.

Este informe anual de actividades
transparenta nuestras acciones
emprendidas y recursos empleados
en 2023 para mejorar la
institucionalidad, confianza y
sostenibilidad de las OSC. Quienes
conformamos esta asociacion civil,
expresamos nuestra gratitud a
qQuienes nos acompanan en nuestra
visién de contar con mads y mejores
organizaciones de la sociedad civil a
través de la transparencia y las
buenas prdcticas.

Lic. Enrique A. Herndndez Botello
Presidente del Consejo Directivo

Misidon

Generar confianza en las organizaciones de
lo sociedad civil mediante la promocién de
su transparencia para lograr una mayor
participacién social.

/
AO% de las OSC que permanecen en
el modelo fortalecen sus buenas

prdcticas.
/90% de donantes perciben

una mayor confianza en OSC

analizadas.



Miembro de:

Confio es miembro de CMW (Charity Monitoring Worldwide), la asociacién de evaluadores nacionales

Charity independientes para OSC que agrupa a 20 oficinas en 20 paises y que en conjunto analizan a mas

Monitoring de 5,500 organizaciones, para que mds de 750 millones de ciudadanos y cientos de empresas vy
Worldwide fundaciones accedan a informacién para decidir a quién donar.
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9 Principios de Transparencia y Buenas Prdcticas
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Planeacion y Funcionamiento
Claridad y seguimiento y regulacién del

divulgacién de las érgano de
de la misién actividades gobierno

Sostenibilidad| Comunicacién e
financiera imagen fiel en la

informacion

S

Transparenciay
pluralidad en el Control en la

financiamiento ~ dtilizacién del
patrimonio

@_)
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Porticipocién. Cumplimiento
del de las

voluntariado obligaciones
legales y

fiscales
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Programas y proyectos 2023

Programa de evaluacién a OSC

416 OSC 287 OSC 13 OSC

usuarias con analizadas
diagndstico

227 OSC

67%

pulsa y guia a la Se realiza una evaluacién Directorio en linea de
el modelo .de acion a conocer la objetiva y homogénea cuyo orgoni;ociones en
ansparenciay mentacion de los resultado se da a conocer monitoreo.en

€ transparencia y en un informe publico con www.confio.org.mx
vigencia de 2 afios. al 31 de diciembre de

Programa de acompaiamiento al fortalecimiento en transparenciay
buenas practicas

(19

(o 58
177 0SC :Qsc 483 )
OSC Con asesoria OSC en entrenamiento en personas con entrenamiento
e personalizada para temas de ética, cumplimiento en temas de ético,
la implementacién de normativo, legal, fiscal y cumplimiento normativo, legal,
buenas practicas. contable. fiscal y contable.

Confio otorga el uso exclusivo de dos sellos distintivos a las
organizaciones de la sociedad civil (OSC) que analizo, para reforzar la

ACREDITACION

confianza de los donantes en estas y mostrar el compromiso de la OSC 48 I . i f'
con la transparencia. Cada sello comunica de forma claray precisa que N A CO n IO
la organizacién ha pasado por el proceso completo de andlisis con un g transparencia y buenas practicas
resultado satisfactorio. wmwCOR o

Optimo



Estados financieros y movilizacién de recursos

71.3%

Fundaciones

Ingresos en
efectivo

$4,653,988
pesos

2.5%

Ingresos financieros

*Se recibieron y aplicaron donativos en especie en espacios de

14.5%

Empresas

1M.7%
Cuotas de OSC

oficinag, salas y software valorados en $276,040.81 pesos.

ESTADOY:

OMPARATIVO
DELOL DE IHERO Al 31 DE DICIEMERE 2023
COMPARATIVO AL 01 DE ENEROG AL 31 DE DICIEMBRE 2022

CIONES CIVILES TRANSPARENTES, A.C.

CUEl
L3 Saldos al 31 de diciembre de
023 022
INGRESOS
FECHAC
7,922
INGRESOS FINANCIERDS 2.-::7 b
VARIOS DONANTES ml’::: o
! 995,
CUOTAS DE ANALISIS ¥ PUBLICACION 554,757 mﬁ
CUOTAS DE PARTICIPACICNN DE EVENTOS 2,650 'IW
TOTAl
L DE INGRESDS 4,653,588 2,894,710
EGRESDS
FECHAC
2,279,270 196,138
PROYECTOS PROPIOS 1,408,345 1113770
TOTAL DE EGRESOS 3,687,615 3,074,506
PATRIMONIO TEMPORALMENTE RESTRINGIDD 956,373
3 -180,156
PATRIMONIO NO RESTRINGIDD 2,512,980 2,8
PATRIMONIO TEMPORALMENTE RESTRINGIDD a0,114 ::;175
SUMA TOTAL PATRIMOMNIO !,515,!6'-" 2, 553,::

Las notas adjuntas son parte ings da este estadn finanelers

Auditados por:
EM & |G AUDITORES, 5.C

Aplicacion de recursos
$3,687,615 pesos en efectivo

5% 90000000

Recursos en atencién de OSC y donantes

1057% @ @ @

Recursos materiales para la operacién de

programas y proyectos
2.00% .

1.10%

Desarrollo institucional

Otros egresos de operaciéon

CONSTRUYENDO ORGANIZACIONES CIVILES TRANSPARENTES, A.C.

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
DEL MES DE DICIEMBRE DE 2023 COMPARATIVIO CON EL MES DE DICIEMERE 2022

Saldes al 31 de dicembre de

2023 ° 022
ACTIO
CIRCULANTE
CAla
4171 4271
BANCOS E INVERSION
8,298,072 2304111
DEUDDRES DIVERSOS 3,484 138
[MPUESTOS ACREDITABLES 6,437 3,247
TOTAL ACTIVO CIRCULANTE 3,310,264 ZJIAjﬂI.D
ACTVO FUO
MOBILIARIO ¥ EQUIPC DE OFICINA 49,072 4
6,443
ECULIPO OF TRANSPORTE 153621 153,621
EQUIPO DE COMPUTO 286,863 268,170
OTROS ACTIVOS 336,720 328.400
TOTAL ACTIVO FUD BI6ZTE 791630
COMPLEMENTARIAS DE ACTIVO
DEPRECIACIONES ACUMULADAS -562 817
TOTAL COMP. DE ACTIVO FUO e b
TOTAL ACTIVOD 3,583,723 0 2,603,741
PASIVO
CIRCULANTE
ACREEDORES DIVERSOS 1,000 1,088
IMPLESTOS POR PAGAR 54,726 41,123
TOTAL PASIVO CIRCULANTE 55518 42,208
DIFERIDO
PROVISION CONTINGENCIAS 8438 8,438
TOTAL PASIVO DIFERIDO B33 8438
SUMA DEL PASIVO 64,256 S0.647
PATRIMONIO
TEMPORALMENTE RESTRINGIDD 40,114 &0,114
PATRIMONIC NO RESTRINGIDG 2,512,580 2,593,176
PATRIMONIO DEL EERCICIO 966,373 180,195
SUMA PATRIMONID 3,519,467 2,553,009
TOTAL PASIVO + PITMONJ 3,583,723 2,603,741

Las notas adjuntas son o
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Agradecimientos

Agradecemos profundamente a las empresas, fundaciones y organizaciones que hicieron posible el
financiamiento para el desarrollo de los programas y proyectos de Confio en 2023:
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§ Tecnoldgico FEMS ‘

de Monterrey
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También, a nuestros aliados promotores por su apoyo fundamental para el alcance de nuestros objetivos:
j\ Centro para el m

Fortalecimiento
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SOCIAL PRIVADA
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Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes, A.C.

Oficina en Chihuahua

Oficina en Ciudad Judrez
Ave. Heroico Colegio Militar No. 4700
Col. Vistas del Sacramento C.P. 31300

Anillo Envolvente No. 780
Zona Pronaf, C.P. 32315 Ciudad Judrez, Chih., México
Chihuahua, Chih., México
Tel. 8183-5820-00 ext. 4399 Tel. Directo 52 (614) 306-2205

Tel. 52 (656) 617-2241 ext. 426
contacto@confio.org.mx
(656) 744-7569

cdjuarez@confio.org.mx
@Confio, AC. @ @Confio_OSC www.confio.org.mx

Miembro de:

Construyendo Organizaciones
Civiles Transparentes, A.C.

Metodologia de:

Una alianza con:
§ @ Tecnologico FUNDACION M ngthi:_'fliqu
de Monterrey LEALTAD Wgrlldm dg
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