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#UnDiaParaDar
03 de diciembre
#GivingTuesday

#UnDiaParaDar o #GivingTuesday es un

movimiento global que quiere incentivar vy
multiplicar las buenas acciones de las personas. El
objetivo es dedicar un dia en todo el mundo, este afo el

03 de diciembre, a celebrar la acciéon de dar, ya
sean alimentos, dinero, tiempo (voluntariado), objetos
de segunda mano, etc. Unirse es muy sencillo: solo

necesitas ganas de hacer un mundo
Mejor, echar un vistazo a las causas de #UnDiaParaDar
y decidir qué hards o a quién dards.

#UnDiaParaDar es el dia 03 de
diciembre, un dia mundial dedicado a
dar y colaborar con causas sociales.

Usando el hashtag #UnDioParaDar como
instrumento para difundir esta idea en las redes sociales,
se busca movilizar a todos los ciudadanos, familias,
organizaciones y empresas para que contribuyan en este
dia mundial de la donacién, con el objetivo final de
expandir la solidaridad los 365 dias del afio.

Mas informacion:
https://undiaparadar.mx/

Q\?#undfaparadar

MEXICO



Confio reconoce a 35 organizaciones por su
transparencia y buenas practicas

Organizaciones reconocidas en Chihuahua

Chihuahua, Chihuahua, 23 de octubre de 2024.- Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes,
A.C. (Confio) reconoci6 a 35 organizaciones de la sociedad civil (OSC) que operan en las localidades
de Bocoyna, Camargo, Chihuahua, Cuauhtémoc, Delicias, Guachochi, Guerrero, Hidalgo del Parral y
Jiménez por haber concluido satisfactoriamente su participacion en el Modelo de Transparencia y
Buenas Practicas de Confio, posicionandose de esta manera como instituciones de confianza,
comprometidas con la rendicion de cuentas.

El evento se llevd a cabo en el Auditorio de Negocios del
Tecnologico de Monterrey Campus Chihuahua y fue
encabezado por Enrique Hernandez Botello, presidente de
Consejo Directivo de Confio y Javier Garcia Gutiérrez, director
ejecutivo de dicha asociacion. Adicionalmente, se conto con la
participacion de Emilia Meléndez Villegas, presidenta del
Consejo Local Chihuahua de la Fundacion del Empresariado
Chihuahuense, A.C,, (Fechac) y la asistencia de Liliana Ochoa,
directora del departamento de Sentido Humano del Tec de
Monterrey, Campus Chihuahua; Lucia Jiménez, coordinadora
de Comunicacion del Instituto Chihuahuense para la
Javier Garcia, Luisa Apodaca y Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ichitaip) en
Julio Figueroa - Panel evento representacion del comisionado presidente; Loreli Chavarria,
coordinadora de Responsabilidad Social Empresarial de
Alsuper y Patricia Rivas Franco, delegada en Chihuahua de la
Fundacién Dr. Simi.

Como parte de la ceremonia, se desarrolld el panel: “El significado de las acreditaciones y el
fortalecimiento institucional de OSC en voz de donantes” mismo que contd con la participacién de
Luisa Fernanda Apodaca Estrada, directora de Fundacion Index y Julio César Figueroa Soto, Coordinador
de vinculacion estatal de Fechac.



Las organizaciones reconocidas fueron evaluadas por
Confio conforme a estandares internacionales vy
utilizando criterios de objetividad maxima, todas, con la
obtencion de resultados que les destacan como
organizaciones confiables. Las organizaciones
reconocidas fueron:

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS

Organizaciones reconocidas:

Bocoyna (1):
1. Comunidad Educativa Tamujé Iwigara, A.C. _ :
Asociaciones reconocidas: Mujer con Valor, Instituto Down

Camargo (1): de Chihuahua e Instituto de Entrenamiento para Nifios con
g9
1. Caritas Cama rgo AC. Lesion Cerebral y Trastornos del Aprendizaje.

Chihuahua (21):

1. Amiga de la Obrera, A.C.

2. Amor Gratis, A.C.

3. Asociacion ALE, LAP.

4. Asociacion Mexicana de Diabetes en Chihuahua, Capitulo
Chihuahua, A.C.

5. Asociacion Pro-Indigena, A.C.

6. Centro de Acopio para la Tarahumara, A.C.

7. Comunidad y Familia de Chihuahua, A.C.

8. Conquistando Sonrisas, A.C.

9. Cooperacion Educativa, A.C.

10. Creando Comunidades de Paz, A.C.

11. Educar para Construir Voluntades, A.C.

12. Emprendiendo por Chihuahua, A.C.

13. Fatima, 1.B.P.

14. Fundacion CIMA Chihuahua, A.C.

15. Instituto Down de Chihuahua, A.C.

16. Lazos, LA.P.

17. Misiones Coloniales de Chihuahua, A.C.

18. Mu.Jer con yalor' AC. ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
19. Quinta Amigo, A.C. TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS
20. Servicio Social y Educacion Integral, A.C. g

21. Voluntarias Vicentinas de Chihuahua, A.C. =02 54

Asistentes en el evento

Cuauhtémoc (6):

1. Departamento de Emergencias y Servicios Sociales de la
Colonia Norte, A.C.

2. Fortalecedora de Asociaciones Civiles de Cuauhtémoc,
AC

3. Grupo Unido al Servicio de los Indigentes, A.C.

4. Instituto de Entrenamiento para Niflos con Lesion
Cerebral y Trastornos del Aprendizaje, A.C.

5. Vida 180, A.C.

6. Vivir es una Maravilla, A.C.

Asociacién reconocida: Asilo San Juan
Diego (Vivir Bien en Delicias)



Delicias (1): ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
1. Vivir Bien en Delicias, A.C. TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS

Guachochi (1):
1. Todos Hermanos, A.C.

Guerrero (1):
1. Refugio de Papigochi, A.C.

Asociacién reconocida: Cooperacion Educativa

En el marco de este evento, se llevd a cabo el informe de actividades 2023 de Confio en el que se destacaron
los principales logros de la organizacion, con 416 organizaciones usuarias del modelo de transparencia y
buenas practicas de Confio, a las que se les realizaron 287 diagnosticos y analizaron 113 OSC con base en
los 9 principios del modelo de Confio; para lograrlo, se aplicaron recursos econémicos de fundaciones,
empresas y cuotas de OSC por 3.6 millones de pesos.

"Fortalecer la eficacia, impacto y sostenibilidad de las OSC no es la tarea particular de alguien, sino una
responsabilidad compartida en cada actor social que forma parte del ecosistema. Ciertamente, no existe una
férmula Unica para lograr este fortalecimiento, aunque si las directrices consensadas de entidades donantes
y fortalecedoras que abarcan cuatro ejes estratégicos; mejorar la confianza en las OSC, favorecer la inversion
social, incidir en el desarrollo de un mejor marco regulatorio que impulse las actividades de las OSC y
fortalecer la institucionalidad de las organizaciones existentes.", puntualizd6 Hernandez Botello.

Ceremonia de

)

Ceremonia de
Reconocimiento a
OSC por su
Transparencia y
Buenas Practicas
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Javier Garcia, director de Confio Enrique Hernandez, presidente de Confio



Organizacion acreditada:

Mentes con Alas, A.C.

entes con Alas, A.C. (Mentes con Alas), surgio por la
iniciativa del matrimonio entre Juan Fernando Avila Garza y
Ruth Berlanga Quintero, quienes tuvieron un hijo con paralisis
cerebral y ante la falta de conocimientos sobre los métodos
terapéuticos de rehabilitacion en la Comarca Lagunera,
buscaron ayuda en la ciudad de Cuernavaca, Morelos. Con la
llegada de la edad adulta, les surgié la preocupacion del futuro
de su hijo, ya que no habia opciones de seguimiento para su
atencion. Fue asi, que el 30 de agosto de 2004 se inicid
operaciones atendiendo a cuatro adultos con paralisis cerebral,
quienes dieron origen a la organizacion, constituyéndose
legalmente como asociacién civil en noviembre de 2006.

Ofrecer una comunidad para
adultos con paralisis cerebral y
problemas afines con un modelo de
atencion especializado para
impulsar su desarrollo integral, en
un ambiente armonico, inspirado en
valores éticos y humanos.

Actualmente, cuentan con dos espacios, uno Ilamado

"Casa-Comunidad" donde se les brinda atencion a través de su M -I-e
modelo integral especializado y las diferentes areas que lo en s
componen, con el fin de impulsar su desarrollo integral de CcOoOn
mente, cuerpo y espiritu, adicionalmente se cuenta con el AI

centro de capacitacion en inclusion laboral llamado "Alas Os @
Creativas" donde brindan talleres ocupacionales y desarrollan COMUNIDAD DE VIDA PARA

conocimientos y habilidades, para que en medida de sus ADULTOS CON PARALISIS CEREBRAL

posibilidades, puedan integrarse al mundo laboral.



Principales actividades desarrolladas
por la organizacion:

1. Atencion a la salud, cuidado e higiene. Se busca supervisar y apoyar la higiene de los adultos que lo
requieran, con cambio de pafal, bafio completo o parcial, lavado de manos y dientes, corte de cabello,
cambio de ropa, asistencia en sanitarios, entre otros.

2. Rehabilitacion fisica. Se ofrecen terapias para mantener a los adultos con paralisis cerebral en estado
optimo de salud a través de estrategias especificas como: evaluaciones, fisioterapia, fonoaudiologia,
asientos posturales, gimnasia y yoga, ademas de ofrecer atencién, mediante la técnica "Bobath de
Neurodesarrollo”, tratamiento global para personas con trastornos del sistema nervioso. Asi mismo, la
magnetoterapia, con el objetivo de ayudar con padecimientos como insomnio, osteoporosis, artropatias,
dolores musculares, estrefiimiento, migrafia, depresion, Parkinson y esclerosis multiple, gracias a la
donacién de dos gorras y dos camas.

3. Desarrollo educativo. Con el objetivo de potencializar el desarrollo de habilidades que permitan al
beneficiario el reconocimiento o fortalecimiento de competencias como: lecto-escritura y lenguaje,
calculo mental, computacion, ajedrez y técnicas de desarrollo de habilidades cotidianas.

4. Talleres de expresion. Se busca impulsar el desarrollo de la imaginacion, creatividad y comunicacion
alternativa, mediante la pintura y teatro.

5. Inclusion laboral. A través del centro de capacitacion en inclusion laboral "Alas Creativas"”, se
proporcionan las herramientas necesarias para impulsar, estimular y fomentar la productividad laboral, el
compromiso, la disciplina y el trabajo en equipo, por medio de talleres de habilidades, cuadrillas de
trabajo y en oportunidades para la inclusion laboral.

Conoce a
na de las
= : : Direccion: Avenida Ocampo, numero 1797 oriente,
clgielnlzeclelic: colonia Centro, cédigo postal 27000,
que ha sido Torreoén, Coahuila de Zaragoza, México.
acreditada por Teléfono: (871) 718 0068 y 204 2509
Confio Email: contacto@mentesconalas.org.mx

Web: www.mentesconalas.org.mx
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Puedes acceder a la informacion completa entrando a: “ Con Fio

WWW.CO“in.O"g.mX, en la seccion de “OSC analizadas” transparencia y buenas practicas




Importancia de la transparencia y buenas practicas en las
OSC en la opinion de: Juan Carlos Guerrero Hernandez,
productor y conductor de Imagen Chihuahua Noticias

Como te ven te tratan, pero... ;y si no te ven?

Es mas facil que una persona comun critique mas duro algo que
desconoce, en esos casos la informacion le llega de terceros
comunmente también desinformados o si lo estan, usan esa
informacién para confundir y causar desencuentros entre similares que
debieran vivir en una sociedad puesta de acuerdo y en constante
evolucion positiva.

Lo anterior lo describo por la tradicion o cultura llamelo como usted
guste que existe en la mayoria de las asociaciones civiles, de no
promocionar o divulgar muchas de sus labores altruistas, a veces por
costumbre, otras mas porque no es de su interés y algunas por
desconocimiento en el tema. Lo que si es cierto es que dejando ese
hueco de informacion a través de los afios, no faltan los que al ver esa
ausencia de conocimiento social y de saber que hacen las
Juan Carlos Guerrero Hernandez organizaciones de la sociedad civil organizada se aprovechan y dan
discursos de odio con el fin de polarizar y descreditar el gran trabajo
hecho, que dicho sea de paso es bastante.

:Queé tiene que ver esto con la transparencia? Pues todo, ya que si una asociacién civil cree que no es
importante informar sobre lo que hace y como lo hace, sobre todo si esta recibe recursos provenientes del
erario publico, esta dejando de enterar a la ciudadania y se vuelve complice de su propio ataque mismo que
hace que surjan preguntas como: jse entregara realmente eso que dicen de los redondeos? ;No se quedara
con ese recurso el dirigente de la asociacion? ;y esos en donde ayudan? Seguro a usted que me lee se le
ocurriran otras mas buenas.

Cualquier canal es bueno para comunicar lo que hace, las redes sociales, la radio, la television, una
revista lo que sea pero hagalo, es recomendable hacer un plan anual de comunicacion en donde cada

mes, de la forma que usted decida, informe sobre lo que hace, hagase aliados en los medios y con
personas estratégicas de todos los niveles socioeconomicos que guste, para que sean todos ellos
emisarios de su labor.

Se lo estoy diciendo a usted asociacion civil desde ahorita, pa’que no vaya a venir otro que le haga la vida
de cuadritos desde una matutina y pos como usted no comunica, como no lo ven, pos no lo tratan y a quien
no se trata pues no se puede defender, pa” empezar ni lo conozco.

Una comunicacion bien planeada y constante siempre es una buena aliada de la transparencia, practiquela.

Acerca de Juan Carlos

Juan Carlos Guerrero Hernandez es un mercaddélogo de profesiéon pero comunicador de corazon, tiene mas de 25 afios de
experiencia en medios de comunicacion, locucion profesional y maestro de ceremonias, ademas un amplio conocimiento en
temas de comunicacién efectiva, medios masivos, comunicacion organizacional y liderazgo, actualmente es el productor y
conductor de Imagen Chihuahua Noticias, mismo que se transmite por el 97.3 FM de lunes a viernes a las 5:30 hrs.




En colaboraciéon con:

Ponte al dia en el x}
cumplimiento fiscal CENLADE

Por: Consuelo Castro Salinas

Lista de donatarias proxima a publicar en DOF

El SAT da a conocer la lista que proximamente sera publicada en el Diario Oficial
de la Federacién (DOF) de nuevas autorizaciones para recibir donativos, asi como
aquellas organizaciones a las que les sera revocada esta autorizacion.

Consulta aqui: https://bit.ly/3s8j45Y

Inimpugnabilidad de las adiciones o reformas a la Constitucion Federal

Se reformé la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Son
improcedentes las controversias constitucionales o acciones de
inconstitucionalidad que tengan por objeto controvertir las adiciones o
reformas a la Constitucion.

Tampoco procedera el juicio de amparo contra adiciones o reformas a la
misma. Este decreto se publico en el Diario Oficial de la Federacién el 31 de
octubre.

Consiiltalo aqui: https://bit.ly/3ChwWQA

Si requieres mas informacion, escribe a
contacto@cenlade.org




Destacados del bimestre

Se impartio el webinar "Conociendo mis estatutos: guia
basica para redactarlos" con la asistencia de méas de 40
colaboradores de #OSC. Agradecemos a la Asociacién
Nacional de Abogados de Empresa (Anade) por ser
nuestros aliados para brindar herramientas vy
capacitacion a las #0SC en materia legal y fiscal.

En coordinacion con el Ichitaip, representantes de #OSC se
capacitaron para ser promotores del Derecho de Acceso a la V
Informacion como parte de la "Jornada de Socializacién del

uso y Aprovechamiento de la Informacion Publica”. Este tipo

de ejercicios se realizan con diversos sectores de la sociedad

con el objetivo de difundir un derecho constitucional como es

el Derecho de Acceso a la Informacidn. jJuntos construimos un

futuro mejor!

Gracias al apoyo y convocatoria de Foracc Fortalecedora,
colaboradores y directivos de #OSC del municipio de
Cuauhtémoc nos acompanaron en la sesion: "El papel del
Consejo Directivo en la gobernanza institucional”. Los
asistentes reafirmaron la importancia del organo de
gobierno para el éxito a largo plazo de cualquier
organizacion.

S

AMNADE

TR INVTAN AL

stamn
AVISO DE PRIVACIDAD

Principios basicos para redactario
~

Colaboradores y directivos de #0SC de diferentes partes del
pais nos acompanaron en el webinar "Aviso de Privacidad: .
principios basicos para redactarlo”. Estas capacitaciones son

posibles gracias a la alianza con la ANADE Seccién
Chihuahua y su programa Pro Bono.

\ iakey MARTES B GCTUBRE
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Nos reunimos con #OSC de Delicias junto a FECHAC,
Fundacion Index Chihuahua, Fondo Unido y Alsuper para
que las asociaciones pudieran resolver dudas y conocieran
cdmo solicitar mayores donativos.

Tuvimos la oportunidad de presentar el modelo de Confio y
le recordamos a las asociaciones que estamos cada vez mas
cerca de ellas.
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Fuimos parte de la "Expo OSC, Impulsando la accion social”
organizada por FECHAC y el Cenpro, A.C. en Delicias, Chih.

En la Expo OSC, las organizaciones participantes, tuvimos la
oportunidad de compartir nuestras causas, conectar con la
comunidad y generar alianzas estratégicas.

y Se llevo a cabo una firma de convenio entre Confio y el TECNM

ey Ybdowes pare, Cosechar Jideres™ - Delicias. Ahora podemos contar con el apoyo de sus alumnos

) para desarrollar proyectos y realizar su servicio social.
Confiamos en que estos convenios contribuiran a enriquecer
su formacién profesional y a acercarlos aun mas al entorno
laboral real.

B B 2 &8 =

En alianza con la Junta de Asistencia Social Privada del
Estado de Chihuahua, brindamos a mas de 50 colaboradores
y directivos de OSC una sesion mas del "Programa piloto de
analisis y acreditacién de OSC". En la sesidn se guid a los
participantes en el proceso de implementacién de los 9
Principios de Transparencia y Buenas Practicas, brindandoles
las herramientas necesarias para fortalecer su rendicion de

acreditacion de OSC

235 W ACREDTACION
4 confio)

cuentas.

Reconocimos a 35 OSC Chihuahuenses por haber
concluido su participacion en el Modelo de
Transparencia y Buenas Practicas de Confio
posicionandose como instituciones de confianza,
comprometidas con la rendicion de cuentas y
rendimos nuestro Informe Anual de Actividades
2023.

Fuimos reconocidos por el INAI con una #MencidnEspecial
dentro del Certamen de Innovacion en Transparencia 2024
por el proyecto: "Plataforma Confio”. De 44 postulaciones
recibidas, jConfio fue una de las 6 que reconocieron en la
categoria de OSC y personas fisicas!

l‘“ri‘il.:;E\-"E:; . . n
15:00 Hes Estuvimos en dos entrevistas, una con el programa "Voces

de Cambio" de Servicio Social TEC, Campus Monterrey y
TecSoundsRadio 94.9 FM. y otra con Juan Carlos Guerrero
de Imagen Chihuahua.

Programa Piloto de andlisis y




Confio recibe mencion especial en el
“Certamen de Innovacion en Transparencia
2024" del INAI

/ 1
_ CEREMONIA pE PREMIACION

~ . CERTAMEN e
~ INNOVACION en

2024

/| Mencién:
Especial”

Ciudad de México, 24 de octubre 2024.- El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI) reconocié publicamente a Construyendo
Organizaciones Civiles Transparentes, A.C. (Confio) con una Mencién Especial dentro del Certamen de
Innovacién en Transparencia 2024 por el proyecto: “Plataforma Confio” .

El propdsito del certamen es reconocer y premiar las mejores herramientas tecnoldgicas en
funcionamiento que promuevan la transparencia, el acceso a la informacién publica, la mejora de
servicios publicos y, en Ultima instancia, contribuir a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos
mexicanos.

De 44 postulaciones recibidas,
iConfio fue una de las 6 que reconocieron en la categoria de OSC y personas fisicas!

El Certamen de Innovacién en Transparencia no solo reconoce y premia los avances tecnolégicos que
promueven la transparencia, sino que es un catalizador para la creacion de soluciones innovadoras que
fortalecen el acceso a la informacion publica y mejoran la calidad de los servicios publicos. Promover este
certamen es esencial, ya que fomenta una cultura de transparencia en México, utilizando la
tecnologia como una herramienta clave para el empoderamiento ciudadano y la mejora de la gestién
publica. La innovacién tecnoldgica, aplicada a la transparencia, abre caminos para un gobierno mas abierto
y cercano a las personas, consolidando la confianza de la sociedad en sus instituciones.
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Anuncios y proximos eventos

L ot

Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes, A.C.

Te invita al:

Diagnoéstico en Transparencia y
Buenas Practicas para OSC

ad confio

transparancia y buenas practicas

y taller de diagndéstico

” PO ; ACREDITACION
Acompananos a la sesion informativa

G 09:00 a.m. - Jueves 21 de Enlineaatravésdela
12:30 p.m. noviembre N/ plataforma Zoom

Realiza tu registro aqui:
httpS3HbIt-|Y/3ApApMj ; ._‘-.: 3 Una alianza con: Miembro de:

5 @ Tecnologico Mmcit':,’,ﬁ.‘;
FECHAC

de Monterrey Worldwide

Link de registro: https://bit.ly/3ApApMj



y £

Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes, A.C.

Te invita al:

WEBINAR

]TAI.I.ER BASICO DE INDII:M](IRIESE“l
IMPACTO PARA 0SC

Impartido por: Ing. Karla Bustamante

< ‘ ‘ Miércoles 20 de noviembre
10:00 a.m. @

T Plataforma Zoom ©)

https://bit.ly/3AbkQYy

Una alianza con:

i ; Tecnologico
Evento gratuito ch @ Teenologioo

Link de registro: https://bit.ly/3AbkQYy
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transparencia y buenas practicas

OSC publicadas en el periodo
septiembre - octubre 2024 o

==\ Asociacion

Asociacion Mexicana ) .
de Diabetes en k/ ProIndigena
Chihvahua Hospital Mision Tarahumara

Capitulo Chihuahua, A.C.

Asociacion Mexicana de Diabetes en Asociacion Pro-Indigena, A.C.
Chihuahua, Capitulo Chihuahua, A.C.
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jJuntos nos Fortalecemos!

Fortalecedora de Asociaciones Fundaciéon Tarahumara José A.
Civiles de Cuauhtémoc, A.C. Llaguno, A.B.P.

\Meﬂine )

“SAlas”

COMUNIDAD DE VIDA PARA
ADULTOS CON PARALISIS CEREBRAL

SABIC

Mentes con Alas, A.C. Salud y Bienestar Comunitario, A.C.




confio

Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes, A.C.

Ave. Heroico Colegio Militar No.4700
Col.Vistas del Sacramento C.P.31300
Chihuahua, Chih., México
Tel.8183 5820-00 ext.4399
Tels. Directos
(614)439-5070 52 (614) 306-2205

Anillo Envolvente No.780
Zona Pronaf C.P.32315 Ciudad Juéarez, Chih., México
Tel.52 (656) 617-2241 ext.426
e-mail: cdjuarez@confio.org.mx

www.confio.org.mx
contacto@confio.org.mx
(656) 744-7569
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