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Vinculando oportunidades: Foro de donantes y

OSC en Ciudad Juarez

Expositoras del Foro de Donantes

Ciudad Juarez, Chihuahua, 09 de diciembre de 2024.- En un importante encuentro celebrado en las
instalaciones de Fechac Juarez, Construyendo Organizaciones Civiles Transparentes, A.C. (Confio)
organizé un foro para donantes y OSC, espacio diseflado para conectar a las organizaciones de la

sociedad civil con potenciales aliados estratégicos.

El evento reunid a representantes de mas de 60 organizaciones civiles de la region, quienes tuvieron la
oportunidad de conocer de primera mano las convocatorias y modalidades de apoyo ofrecidas por

destacados donantes locales. Entre los expositores se encontraron:

- Ana Balbina Macias, Coordinadora de Alianzas Estratégicas de la
Fundacion del Empresariado Chihuahuense, A.C.

- Karen Yarza, Directora de Fundacion Paso del Norte para la Salud y
Bienestar, A.C.

- Nancy Natividad de Fundacion Gazpro.

- Sarahi Rivera, gerente del Programa de Redondeo de Smart.

- Amairani Escarefo, Analista de Responsabilidad Social de Oxxo en
Ciudad Juarez.

- Veronica Carrillo, Directora Interina de Operaciones y Erica Ramirez,
directora ejecutiva de United Way.

- Sahara Ninnett Rodriguez de Programa Pro Bono Anade.

- Cynthia Guadalupe Ortega Barreto, coordinadora de Unidad de
Financiamiento de Ficosec Zona Norte.
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Durante el foro, los donantes compartieron sus experiencias y destacaron la importancia de fortalecer las
alianzas entre el sector privado y las organizaciones de la sociedad civil para generar un mayor impacto

en la comunidad.



En el marco del evento, Confio reconocio a siete organizaciones de la sociedad civil por su participacion
exitosa en el modelo de Transparencia y Buenas Practicas. Se les entregd un distintivo que avala su
compromiso con la rendicion de cuentas y la transparencia en la gestion y uso de sus recursos.

Organizaciones reconocidas: OREANEAIONES DF LA SO T

TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS
1. Centro Humano de Liderazgo, A.C.
2. Fundacion Axcel, A.C.
3. Girasoles, Centro de Desarrollo Integral para el
Adulto Mayor, A.C.
4. Patronato Amigos del Museo Hacia una Nueva
Imagen, A.C.
5. Programa Educacion en Valores, A.C.
6. Proyecto Alas, A.C.
7. Salud y Bienestar Comunitario, A.C.

OSC reconocidas por culminar con éxito su participacion en
el modelo de Transparencia y Buenas Practicas.

Con este tipo de iniciativas, Confio reafirma su compromiso de brindar mayores herramientas de
procuracion de fondos a OSC analizadas en Ciudad Juarez. Al facilitar el encuentro entre donantes y
organizaciones civiles, se impulsa el desarrollo de proyectos sociales innovadores y se contribuye a la
construccion de una comunidad mas justa y equitativa.

OSC reconocidas a través del programa de
acompanfamiento al fortalecimiento



Organizacion acreditada:

Asilo de Ninos y Casa Hogar, 1.B.P.

silo de Nifos y Casa Hogar, 1B.P. (Granja Hogar), se
constituyo legalmente el dia 14 de enero de 1956, por iniciativa
de 7 mujeres fundadoras, quienes conjuntamente con el
sacerdote Humberto de Alba se comprometieron a apoyar a
ninos en situacion de riesgo, tanto en educacion como
proveyendo un espacio amplio y cuidado. Para ello, en el afio
de 1960, con la ayuda del "Club de Sembradores de Amistad" se
adquirieron terrenos y se inicié la construcciéon de las oficinas,
comedor, cocina y dormitorios.

Para el afio de 1965, el sacerdote Agustin Pelayo tom¢ la
direccion quien se propuso educar a los menores
principalmente por medio del trabajo. Aflos mas tarde, se
nombrd como directora a Sor Maria Luisa Reynoso, religiosa del
Sagrado Corazon de Jesus, quien durante 34 afios logré que la
institucion fuera reconocida en la ciudad.

A partir del afio 2008, el modelo de atencion pasé de ser un
albergue permanente para nifios sin ningun familiar, a un
internado en el que cada uno de los beneficiarios cuente con
algun referente familiar (tutor) que se hace corresponsable en
el acompafamiento de su educacion y desarrollo.

Somos una institucion ubicada en
Chihuahua que, a través de una
comunidad educativa ofrece a nifios,
nifas y adolescentes, por medio de
un hogar y una escuela, una visién
positiva de su futuro y una vida digna
para que sean personas productivas,
criticas y participativas en la sociedad
fundamentado en la espiritualidad
del Sagrado Corazén.
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Principales actividades desarrolladas
por la organizacion:

-Alimentacion. Se brindan platillos basados en menus de acuerdo a la etapa de desarrollo de cada NNA,
ademas, se realizan valoraciones nutricionales de forma bimensual, con el fin de atender de forma
inmediata cualquier problema de desnutricion que se detecte. Asimismo, se fomentan habitos de
alimentacion saludable.

-Atencion médica. Se proporcionan consultas y realizacion de examenes médicos periodicos
(hemoglobina), se verifica el cumplimiento de sus vacunas y se monitorean los tratamientos médicos.
Ademas, se les brinda informacion sobre como evitar infecciones y enfermedades y se fomenta la cultura
del autocuidado en su aseo personal.

*Salud emocional. Se busca crear un ambiente en el que se sientan protegidos y seguros, asi como
experiencias de aprendizaje, esparcimiento y formacién religiosa. Al detectar problemas en el desarrollo
neuroldgico y de aprendizaje, se proporciona atencion psicoldgica.

- Educacion. Se ofrece educacién en los niveles de preescolar y primaria con reconocimiento oficial de la
SEP, para que culminen su formaciéon académica y adquieran habilidades, conocimientos y actitudes
acordes con su desarrollo evolutivo. Ademas se ofrecen asesorias en la realizacién de tareas y se fomenta
el desarrollo de actividades ludicas, artisticas y deportivas.

- Vinculo familiar. Se trabaja de cerca con los tutores para fomentar el sentido de responsabilidad de
referentes familiares, involucrarlos activamente en la formacion, cuidado y desarrollo, asi mismo, se les
brinda informacidn sobre el funcionamiento y normatividad de la institucion y se ofrecen talleres, cursos
y capacitaciones en temas que favorecen la crianza positiva en sus hogares y la superacion familiar.

Direccion: Calle Juan de Dios Martin Banda, nimero
6542, colonia Nombre de Dios, cédigo postal 31150,
Chihuahua, Chihuahua, México.

Teléfono: (614) 424 0091
Email: procuracion.granjahogar@gmail.com
Web: granjahogar.org.mx
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transparencia y buenas practicas) www.confio.org.mx, en la secciéon de “OSC analizadas”




Transparencia: la base para generar
confianza y prevenir la corrupcion

La transparencia es una cualidad de las organizaciones que
permite a las personas conocer su informacion en las diversas
areas de operacion y actuacion, sus resultados, recursos, entre
otras. Resulta particularmente importante para nuestra sociedad
que las organizaciones que reciben nuestros recursos, como son los
donativos que aportamos a las asociaciones civiles, cuenten con
mecanismos para facilitar la informacién y responder a las
principales dudas que pueden surgir de estas: jquién la fundé?, ;por
qué o para qué existe?, ;por qué solicita donativos?, ;qué se hace
con los donativos?, ;como la sociedad tiene un beneficio con su
actuacion y existencia?, ;quién o quiénes son los responsables de la
administracion y de rendir cuentas?, ;qué cantidad de recursos se
emplean y cual es el costo — beneficio?, entre otras preguntas.

Por Javier Garcia Gutiérrez

La corrupcion en México es una caracteristica perniciosa que afecta la calidad de vida de todos sus
habitantes y frena el desarrollo social. En relacion a las organizaciones de la sociedad civil OSC, segun la
Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental 2021 realizada por el INEG], el 38.7 de los
encuestados indic6é que en su percepcion existen actos de corrupcion en OSC. De los respondientes
el 9.4% opina que estos actos se dan muy frecuentemente y el 29.3% frecuentemente.

INFORMACION

Recientemente hemos conocido sobre la extincion del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
(INAI), organismo publico autbnomo creado en el afio
2002 bajo el nombre de Instituto Federal de Acceso a la
- Informacion Publica, que, dentro de sus objetivos y
funciones, tuvo como proposito facilitar el acceso a la
informacion publica a ciudadanos y cualquier persona
interesada en la informacion gubernamental, en el
ejercicio al derecho humano a la informacién y el
conocimiento, de conformidad con el articulo 6 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.



La desaparicion del INAI fue una accion de gobierno que no contribuye a mejorar la percepcion
publica sobre la disminucion y prevencion de corrupcion en las instituciones, ya que, habiendo sido
este organismo lider en la materia, deja un hueco que dificilmente podra ser reemplazado por otra
institucion nacional. La erosion de la confianza publica en sus instituciones, en un entorno de percepcion de
corrupcion por parte de los ciudadanos, puede también tener un efecto negativo en las organizaciones de
la sociedad civil, por ello, es necesario mejorar su visibilidad, practicas de transparencia y rendicion de
cuentas.

Las organizaciones de la sociedad civil, sean asociaciones

civiles o instituciones de asistencia privada, y cualquier
otra entidad que recibe por acto de confianza caridad,
accion filantropica o de beneficencia, sea a través de
donativos, apoyos economicos y/o la confianza de
voluntarios, tienen la responsabilidad de actuar con ética
y con los mas altos estandares de transparencia; hacerlo,
no solo contribuye a que estas tengan mas confianza,

donativos y apoyos, sino que ademas les brinda /\/‘ I

autoridad moral para exhortar a los demas actores
publicos y privados del pais a mejorar sus practicas de
transparencia parar fortalecer los mecanismos que dan
certidumbre social e institucional.

México es un pais con retos sociales importantes, entre ellos esta incrementar la confianza de sus
organizaciones e instituciones, publicas y privadas. Mejorar la transparencia y disminuir las malas
practicas son clave para lograrlo, y, en ello, todos tenemos una responsabilidad.



En colaboracion con:

by

Lt

CENLADE

Por: Consuelo Castro Salinas

Listado de donatarias publicado el 12 de diciembre

III -

causales previstas en el articulo 82 Quater de la Ley del ISR.

El dltimo listado de nuevas autorizaciones que se agregaron este afio al anexo 14
de la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2024 (RMF2024) fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion (DOF). También se incluyen revocaciones derivadas de

Consulta aqui: https://bit.ly/30YOuWn

Disposiciones sobre las Constancias de Acreditacion de Actividades

La constancia de acreditacion de actividades y su actualizacion es un requisito para obtener
y mantener la autorizacion como donataria autorizada. De ahi que para aquellas
organizaciones que van a actualizar sus constancias de acreditacion de actividades el afio
proximo resulte importante tomar en consideracion la publicacion de la Tercera Resolucion
de Modificaciones a la Resolucion Miscelanea Fiscal para 2024 (RMF2024).

En el Diario Oficial del 12 de diciembre se publico la modificacion de la fraccion IV de la
regla 3.10.5 de la RMF2024 relativa a las constancias de acreditacion de actividades. En esta
regla se precisan los requisitos minimos que debe contener la constancia emitida por la
autoridad competente en la materia.

Conoce la regla aqui: https://bit.ly/41Ed6JH

Asimismo, fue publicada la ficha 15/ISR "Solicitud de la autorizacion para recibir donativos
deducibles"”, contenida en el Anexo 1-A de la RMF204. En esta ficha, se determinan los
documentos por rubro que se consideran para efecto de la constancia de acreditacion de
actividades de acuerdo con las autoridades competentes segun la actividad de que se trate.
En cuanto a las constancias emitidas por las autoridades municipales expedida por los
organismos federales o estatales competentes segun la actividad de que se trate. A nivel
municipal, Unicamente se aceptan los documentos emitidos por organismos
desconcentrados o descentralizados quedando fuera un gran nimero de municipios que
carecen de este tipo de organismos.

Consulta la ficha de tramite15/ISR Solicitud de la autorizacion para recibir
donativos deducibles aqui: https://bit.ly/49ELdTX

Si requieres mas informacion, escribe a
contacto@cenlade.org
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Estuvimos presentes en el XIX Encuentro de FECHAC
compartiendo la labor de Confio con méas organizaciones

Destacados del bimestre

Chihuahuenses. #Transparencia

Mas de 90 colaboradores de organizaciones de distintos
estados del pais nos acompafaron en el "Taller basico de
Indicadores de Impacto para OSC" impartido por la Ing. Karla
Bustamante Valles, Dra Maria Elena Martinez Tapia y Mtra.
Athena Adoracién Flores Torres , en colaboracién con el

’@ CIBAC

Taller Basico de

Indicadores de Centro de Investigacion en Bioingenieria A.C. Que las #0SC
Impacto para 0SC ] . . .

conozcan sobre indicadores de impacto es fundamental para
que estas puedan medir y demostrar el alcance y efectividad
de sus proyectos.

Colaboradores y directivos de #0SC nos acompafaron en
el taller de "Acreditacion en Transparencia y Buenas
Practicas para OSC" del mes de noviembre.

Transparencia y Rendicion de Cuentas
Estos talleres son gratuitos gracias al financiamiento y Concaptas bl
apoyo de FECHAC.

Fuimos invitados a la 6ta Junta de la Red Unidos para Ayudar
de la Fundacion del Dr. Simi para impartir un taller de
diagnostico en #transparencia y buenas practicas a
colaboradores y directivos de 20 #0OSC. Agradecemos la
invitacion para seguir impulsando la rendicion de cuentas en
las OSC chihuahuenses.

iUn éxito rotundo! Vinculando oportunidades fue un espacio
donde donantes y OSC de Ciudad Juarez se unieron con el
objetivo de procurar mas fondos para sus instituciones. Gracias a
FECHAC, Ficosec, Redondeo de OXXO, programa de Ayuda con tu
Cambio de Smart, Programa Pro Bono de ANADE Seccién
Chihuahua, Fundacién Paso del Norte, Fundacién Gazpro AC.y
United Way Chihuahua nuestras organizaciones cuentan con
informacién  valiosa para seguir impactando. Ademas,
iCelebramos a las OSC que obtuvieron el distintivo de Confio!




Anuncios y proximos eventos

# confo

jorganizaciones!

Para el 2025 los eventos de capacitacion seguirdn siendo
gratuitos siempre y cuando se cuente con el diagnostico
en transparencia y buenas practicas vigente.

El diagnéstico tiene vigencia de un afio, si tienes alguna
duda contactanos al 614 3022605, escribenos al
WhatsApp 656 744 6579 o al correo
contacto@confio.org.mx

iRecuerda que hacer tu diagnéstico es gratis
y se puede hacer en linea!




Sabemos que las dificultades econdmicas en el sector permanecen, por ello, en Confio las cuotas de
analisis para la obtencion del sello distintivo de Confio en 2025 se quedaran igual que en 2024.

iEn Confio estamos de tu lado!

iTenemos becas disponibles para 2025, no te quedes sin la tuya!

Contactanos en: contacto@confio.org.mx

Desde Hasta
S 1.00 | S 499,999.00 | $§ 1,200.00 | § 18,800.00 0%
5 500,000.00 | 899,999.00 | $ 1,500.00 | $ 18,500.00 20%
5 1,000,000.00 | 5 1,499,999.00 | $ 2,100.00 | § 17,900.00 20%
5 1,500,000.00 | $ 1,999,999.00 | $ 2,900.00 | § 17,100.00 20%
5 2,000,000.00 | § 2,999,999.00 | $ 3,600.00 | 19,900.00 20%
5 3,000,000.00 | 5 4,999,999.00 | $ 4,700.00 | § 18,800.00 15%
5 5,000,000.00 | 5 7,499,000.00 | $ 6,200.00 | 19,800.00 15%
5 7,500,000.00 | 5 9,999,999.00 | $ 7,500.00 | $ 18,500.00 15%
5 10,000,000.00 | 5 12,499,999.00 | § 9,600.00 | § 16,400.00 15%
5 12,500,000.00 | 5 14,999,999.00 | § 11,700.00 | § 14,300.00 15%
5 15,000,000.00 | 5 17,499,999.00 | § 12,700.00 | § 15,800.00 10%
5 17,500,000.00 | 5 19,999,999.00 | § 14,600.00 | § 13,900.00 10%
5 20,000,000.00 | 5 29,999,999.00 | § 16,300.00 | § 15,200.00 0%
5 30,000,000.00 | Superior A establecer A establecer 0%
Notas
* En cuotas iguales o superiores a $2,000 pesos la organizacion podrd dividir su cuota en dos parcialidades anuales.
** Sujeto a aprobacion de solicitud por parte de comité de Confio y la entrega de bloques de informacidn en tiempo.
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ACREDITACION EN TRANSPARENCIA Y
BUENAS PRACTICAS PARA OSC

COﬂflO informativa y taller de diagnéstico

ransparencia y buenas précticas
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Acompananos a la sesion
t

JUEVES 23 DE ENERO | 9:00AM - 12:30 PM
EN LINEA A TRAVES DE LA PLATAFORMA ZOOM

Realiza tu registro aqui:
https://bit.ly/4fuomMg

Una alianza con: Miembro de:
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Link de registro: https://bit.ly/4fuomMg






OSC evaluadas con resultado exitoso en el periodo
0OSC

ANALIZADA

confio

transparencia y buenas practicas
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Asilo de Nifos y Casa Hogar, LB.P. ~ Formando Emprendedores, A.B.P. Instituto de Entrenamiento para
Nifios con Lesién Cerebral y
Trastornos del Aprendizaje, A.C.

Formando

INSTITUTO

Emprendedores
Cmprence ENLAC

Nuevo %N(ﬁos y Ninas La CCISCI. N
Amanecer 1B de [a Sierra,.ar - @) de los Nifos

de Saltillo A.C.

Instituto Nuevo Amanecer, A.B.P. Nifios y Nifias de la Sierra, LA.P.  Patronato de la Casa de los Nifios
de Saltillo, A.C.
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Programa Educacién en Refugio de Papigochi, A.C. Vida 180, A.C.
Valores, A.C.

Vivir es una Maravilla, A.C.



Ave.Heroico Colegio Militar No.4700
Col.Vistas del Sacramento C.P.31300
Chihuahua, Chih., México
Tel. 8183 5820-00 ext.4399
Tels. Directos
(614)439-5070 52 (614) 306-2205

Anillo Envolvente No.780
Zona Pronaf C.P.32315 Ciudad Juarez, Chih., México
Tel.52 (656) 617-2241 ext.426
e-mail: cdjuarez@confio.org.mx

www.confio.org.mx
contacto@confio.org.mx
(656) 744-7569
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